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01 INTRODUGAO

Este e-Book servira como guia para que os clientes
possam tomar conhecimento de tudo que envolve o
mundo empresarial, suas principais obrigacdes e para
entender melhor as atividades desenvolvidas pela Gol
Contabilidade para atender seu cliente.

Nele abordaremos todos os aspectos relacionados a
atividade da empresa e também aos sdcios e titulares de
empresas individuais, o principal foco é levar
conhecimento aos clientes de forma simples abordando as
melhores praticas empresariais para que as empresas
tenham seguranca tributaria/juridica para atuar no
mercado.

Seguindo uma das premissas a Gol Contabilidade
sempre estd a procura de parcerias com prestadores de
servicos para oferecer a seus clientes servicos de qualidade
e com valores acessiveis, visando a reducao de custos para

nossos clientes.

Renato Barbosa"a; Oliveira
Sdécio Fundador
CRC 1SP 219.352/0-7
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CANAIS DE ATENDIMENTO

(O WHATSAPP
5029-7979

&) TELEFONES
5029-7979 - PABX
5029-7970 - Administrativo / Financeiro
5029-7971 - Departamento de Legalizacao de Empresas
5029-7972 - Departamento Fiscal / Contabil
5029-7974 — Comercial / Geréncia
5029-7975 - Departamento Pessoal
5029-7978 — Operacional / Geréncia
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CANAIS DE ATENDIMENTO

D4 E-MAIL

Equipe:

fiscal@golcontabilidade.com.br

Departamento Fiscal / Contabil

dp@golcontabilidade.com.br

Departamento Pessoal

legalizacao@golcontabilidade.com.br

Departamento de Legalizacao de Empresas

financeiro@golcontabilidade.com.br

Administrativo / Financeiro

golcontabilidade@golcontabilidade.com.br

Departamento Comercial

&3} Diretores:

renato@golcontabilidade.com.br

@ racebook: Golcontabilidadesite
(P Site: www.golcontabilidade.com.br

Orcamento On Line: www.golcontabilidade.com.br/orcamento
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()2  NOSSOS DIFERENCIAIS

Plataforma Nuvem

A Gol oferece a todos os clientes através de servico
exclusivo do nosso site, todos os dias da semana e 24 horas
por dia, 0 acesso para que o cliente tenha a sua disposicao
todas as informacgdes de sua empresa de qualquer lugar de
forma agil e pratica, neste acesso o cliente tera acesso a
guias para pagamento de impostos e taxas, contrato social
da empresa, relatdérios gerenciais, enfim, qualquer

documento que seja gerado em PDF.

Atendimento Whatsapp

A Gol Contabilidade inovou mais uma vez, ja estamos
realizando os atendimentos via Whatsapp para facilitar o
dia a dia dos clientes, através desse canal nossos clientes
poderao solicitar todos os servicos e assessorias com a

comodidade e agilidade que essa ferramenta proporciona.
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()2  NOSSOS DIFERENCIAIS

Seguro de responsabilidade civil profissional

A Gol Contabilidade possui um Seguro de
Responsabilidade Civil Profissional, que assegura o
ressarcimento de eventuais prejuizos provenientes de
erros/omissdes do contador e de seus colaboradores
ocorridos na execuc¢ao dos servicos perante nossos
clientes, garantindo a seguranca das operacdes e afastando
qgualquer possibilidade de prejuizos por erros operacionais

do escritorio de contabilidade.

Or¢amento “On-line”’

Disponibilizamos no site de forma “ON LINE” e sem
burocracia o acesso a nossos orcamentos de Assessoria
Contabil Mensal Abertura, Alteracao e Cancelamento de
Empresas, Simples Doméstico, Controle e Emissao
Automatico de Certiddes e IRPF (Imposto de Renda Pessoa
Fisica). Para receber nosso orcamento basta preencher os
dados solicitados e recebera “instantaneamente” o

orcamento em seu email, sem necessidade de ligacdes.

http://www.golcontabilidade.com.br/orcamento/
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()2  NOSSOS DIFERENCIAIS

Atendimento Personalizado

Realizamos a implantagao contabil de sua empresa
de forma personalizada, neste procedimento nossa equipe
fornecera o treinamento para a emissao das notas fiscais,
contratagcdao de funcionarios e organiza¢ao da
documentacao contabil para envio mensal para
contabilidade, para os clientes ou pessoas por eles

indicados sempre que necessario.
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MARCA REGISTRADA




(O3 MARCA REGISTRADA

Informamos a todos que foi deferido o pedido de
registro junto ao INPI para marca Gol Contabilidade, dessa
forma demonstramos nossa idoneidade perante a todos os
clientes e parceiros que sempre confiaram em nosso
trabalho. Fica evidenciado também que qualquer
semelhanga com outras marcas no mercado é mero acaso e
gue foi respeitado todo o processo de criacao e registro da

marca mista Gol Contabilidade.

REPLUBLICA FEDERATAMA, DO BRASIL
Winisiane da insising, Comarso Extenor 8 Sergos
Irstsutn Macional da Propnedsade Incustral

Direscna de Macas. O Inciughemn B itk Oy rifican

Cenifficado de registro de marca
Processo n'; S18440235
O Insiiuss Nieasnil da Prog EFE GaFanGa da proprisdade & do o sunlisia,
MIWJ%MMWWMMHW*I
T , AN B Sl a5 0

[FIE]

GOl
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04 PLATAFORMA DOMINIO

ATENDIMENTO

A Gol Contabilidade em parceria com a empresa
Dominio Sistemas disponibiliza de forma gratuita para seus
clientes a plataforma Dominio Atendimento, nela é
possivel efetuar a solicitacao de servicos e acompanhar o
andamento além de poder acessar todos os documentos
de suaempresa 24 horas por dia e 365 dias porano.

Essa plataforma é o principal meio de comunicacao
entre a Gol Contabilidade e o cliente, pois sua utilizacao
trara agilidade para nosso atendimento possibilitando ao
cliente otimizar seu tempo evitando o contato telefénico e
via e-mail, uma vez que pela plataforma podera
acompanhar o andamento de suas solicitacdes em tempo
real, recebendo inclusive as respostas do sistema sobre o
andamento da sua solicitacao via e-mail sem precisar estar
logado.

Destacamos também que em breve estara disponivel

a plataforma via aplicativo para dispositivos modveis

(tablets, smartphones, etc), a previsdao de lancamento do
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04 PLATAFORMA DOMINIO

ATENDIMENTO

ONVIO é Abril/2019, mesmo antes de seu lancamento o
ONVIO ja esta sendo considerado uma grande revolucao
para o setor de contabilidade, pois ira mudar radicalmente
a relacao entre o Contador, Governo e seus clientes sendo
considerado uma grande revolugao para o setor de
contabilidade, pois irda mudar radicalmente a relacao entre
o Contador, Governo e seus clientes.

Destacamos também que em breve estara disponivel
a plataforma via aplicativo para dispositivos moveis
(tablets, smartphones, etc), a previsao de lancamento do
ONVIO é Abril/2019, mesmo antes de seu lancamento o
ONVIO ja esta sendo considerado uma grande revolucao
para o setor de contabilidade, pois ira mudar radicalmente

arelacao entre o Contador, Governo e seus clientes.

Como acessar a Plataforma via Desktop:
e Acesse osite

https://www.dominioatendimento.com:82/login.html;
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04 PLATAFORMA DOMINIO

ATENDIMENTO

e Clique no botao Acessar, no campo usuario, informe o
CNPJ da sua empresa e no campo senha, informe a senha
Gol+ 6 primeiros digitos do seu CNPJ;

* Depois do primeiro acesso poderd alterar a senha para
suaseguranca *

Esqueci a minha senha do Dominio Atendimento, como
recuperar?

https://suporte.dominioatendimento.com:82/central/fac

es/solucao.html?codigo=2801

Passo a passo para acessar os documentos
Como realizar o acesso ao Dominio Atendimento,
pelo usuariodo cliente do escritdrio?

https://suporte.dominioatendimento.com:82/central/fac

es/solucao.html?codigo=2321
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04 PLATAFORMA DOMINIO

ATENDIMENTO

Informacgdes Importantes sobre o pagamento dos boletos
de mensalidade:

Em caso de atrasos, nao ha necessidade de solicitar
22 via de boleto. Os boletos vencidos poderao ser pagos
com o mesmo boleto em qualquer banco, caixas
eletronicos ouinternet banking mesmo apds o vencimento.

O sistema dispara aviso por e-mail informando que o
boleto foi disponibilizado na plataforma um dia antes do

vencimento.
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OS5  SIMPLES NACIONAL

O Simples Nacional é um regime compartilhado de
arrecadacao, cobranca e fiscalizacao de tributos aplicavel
as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, previsto
naLei Complementarn2123, de 14 de dezembro de 2006.

E um regime tributdrio simplificado que unifica em
uma so arrecadacao todos os impostos federais, estaduais
e municipais. O regime incorpora a arrecadacao de seis
tributos da Unido (IRPJ, IPI, CSLL, COFINS, PIS, INSS), além
do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos
(ICMS), do Estado, e o Imposto sobre Circulacao de Servigcos
(1SS), cobrado pelos municipios. O recolhimento é realizado
de forma distinta, conforme a atividade e o valor da receita

bruta de cada empresa.

Confira quaisimpostos o Simples Nacional abrange:

¢ |IRPJ —Imposto de Renda Pessoa Juridica;
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OS5  SIMPLES NACIONAL

e CSLL—Contribuicao Social de Lucro Liquido);

e PIS/PASEP — Programa de Integracdo Social, Programa
de Formacgao de Patrimonio do Servidor Publico;

e COFINS — Contribuicdao para Financiamento da
Seguridade Social;

e |PI—Imposto Sobre Produtos Industrializados;

e |ICMS — Imposto de Circulacdao de Mercadorias e
Prestacao de Servicos;

¢ ISS—Imposto Sobre Servico;

e CPP — Contribuicdao Patronal Previdenciaria -

Contribuicao para Seguridade Social daempresa

FATO GERADOR
O fato gerador do imposto é a receita bruta do més

anterior.
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OS5  SIMPLES NACIONAL

VENCIMENTO DO IMPOSTO

Prazo para recolhimento do DAS até o dia 20 do més
subsequente aquele em que houver sido auferida a
receitabruta, no caso de cair em dia n3dao util seu
vencimento sera postergado para o proximo expediente

bancario.
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06 PRINCIPAIS VANTAGENS DO

SIMPLES NACIONAL

Contribui para a organizagao financeira

Os empreendedores se deparam com inumeros
impostos para calcular e pagar separadamente. Ao optar
pelo Simples Nacional os pagamentos sao feitos de maneira
unificada. Desta forma, a maiorias das empresas que fazem
a opcao pelo Simples Nacional conseguem facilitar o
pagamento de tributos e organizar melhor o setor

financeiro.

Preferéncia em licitagoes

As empresas que aderem ao Simples Nacional tém
preferéncia em licitacdes nacionais, estaduais e municipais.
Neste tipo de concorréncia, as empresas do Simples sao

favorecidas, inclusive, no caso de empate em licitagdes.

Simplifica processos e desburocratiza o negocio

Além de simplificar o processo de pagamentos de
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06 PRINCIPAIS VANTAGENS DO

SIMPLES NACIONAL

tributos ao agregar tudo em uma uUnica aliquota, o
programa também descomplica outros procedimentos. O
Microempreendedor Individual (MEI) ou a empresa que
opta pelo Simples precisa se cadastrar apenas no site do
regime de tributacdo. Nao ha necessidade de fazer
cadastros em diferentes 6rgaos, o que reduz os processos

administrativos com declaragdes e obrigacgdes fiscais.

Seguranga e regularidade fiscal

As pequenas empresas tém que pagar diversos
tributos, como IP1, COFINS, ICMS, IRPJ, entre outros , o que
pode acarretar em erros tributarios, caso nao se tenha um
conhecimento especifico sobre tributacdo. Sob este
aspecto, o Simples Nacional é o regime tributario o mais
indicado para MEI e pequenas empresas limitadas. Com as
obrigacdes fiscais em dia, o empresdrio ndao corre o risco de
multas ou san¢des por irregularidades e atua com mais

seguranca.
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06 PRINCIPAIS VANTAGENS DO

SIMPLES NACIONAL

A Regularidade fiscal gera novos negocios, facilita o
acesso ao crédito e, inclusive, reduz taxas de juros ao se

obterum financiamento.

Redug¢ao deimpostos

Em relagdao a tributagao por Lucro Presumido, o
Simples Nacional pode apresentar uma importante
reducao da carga tributdria. A unificacdao de impostos pode
representar até 40% de economia para algumas empresas,
principalmente, se exercerem atividades relacionadas a

indUstria, ao comércio varejista e a prestacao de servicos.

Custos trabalhistas reduzidos

O Simples Nacional também representa reducao de
impostos para empresas que tenham 40% da sua receita
comprometida com folha de pagamento e encargos
(saldrios, pro-labore dos sécios nas empresas limitadas,
INSS e FGTS). Quem se enquadra no Simples Nacional ndo
paga INSS Patronal, o que reduz os custos na folha de

pagamento de cada funcionario.
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06 PRINCIPAIS VANTAGENS DO

SIMPLES NACIONAL

Regras especiais para protesto de titulos

Empresas que se enquadram no Simples Nacional
possuem regras especiais para protesto de titulos, com
reducdo de taxas. A Receita Federal facilita o parcelamento

e aapuracao de débitos paraempresas.

Possibilidade de atrairinvestidores Anjo

A Lei Complementar n? 155/2016, que esta em vigor
desde janeiro deste ano, instituiu e regulamenta a figura do
investidor anjo.

A alteracao da Lei do Simples Nacional oferece mais
seguranca para o investidor e potencializa a expansao dos
pequenos negdcios e startups. De acordo com as novas
regras, € possivel receber investimento estrangeiro através

deinvestidores anjos sem ter que sair do Simples Nacional

Maior praticidade e competitividade
Ao optar pelo Simples Nacional, as micro e pequenas

empresas simplificam os processos administrativos e

contdbeis e reduzem a carga tributaria. O empreendedor
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06 PRINCIPAIS VANTAGENS DO

SIMPLES NACIONAL

pode focar no crescimento dos negdcios, com a seguranga
de que esta cumprindo com suas obrigacOes fiscais. De
modo geral, o Simples Nacional é um programa tributario
qgue tem como objetivo tornar as micros e pequenas

empresas mais competitivas.

Justica Gratuita - Acesso ao Juizado Especial Civel

Todas as Micro e Pequenas empresas podem acessar
oJuizado Especial Civel para agdes com valor até 40 salarios
minimos, sendo que até 20 salarios minimos é dispensada a
contratacao de advogado, para ter acesso precisara apenas
comprovar o enquadramento de ME ou EPP, sera
dispensado o pagamento de custas processuais para
conseguir uma resposta em primeira instancia e o
procedimento é bem simples, basta juntar os atos
constitutivos, CNPJ e comprovacao do enquadramento de
ME ou EPP, a representacao so pode ser efetuada
exclusivamente pelos sécios ou o titular da Empresa

Individual, ndo podendo ser por procuracgao.
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ANEXO |- COMERCIO

TABELAS DO SIMPLES NACIONAL

MENU

Faixas Faturamento anual Faturamento monsal Aliquota
Efetiva
12 Faixa Atd RS 180.000,00 Alé R§ 15.000,00 4,00%
2% Faixa Ate RS 180.000,01 a De RS 15.000,01 a 4.01% a
R$ 360.000,00 R$ 30.000,00 5,65%

3 Faixa Até RS 360.000,01 a De RS 30.000,01 a 5,66% a
R$ 720.000,00 R$ 60.000,00 ¥,58%

42 Faixa Ate RS T20.000,01 a De RS 60.000,01 a 7.59% a
RS 1.800.000,00 R$ 150.000,00 0,45%

5% Faixa Até R$ 1.800.000,01 a De R$ 150.000,01 a 9.46% a
R$ 3.600.000,00 R 300.000,00 11,87%

6* Faixa Ate RS 3.600.000,01 a De RS 300.000,01 a 11,88% a
R$ 4.800.000,00 RE 400.000,00 13,13%
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07/

ANEXO I1-INDUSTRIA

TABELAS DO SIMPLES NACIONAL

MENU

Faixas Faturamento anual Faturamento mensal Aliqu_uta
Efetiva
17 Faixa Até RS 180.000,00 Até RS 15.000,00 4,50%
2% Faixa Até RS 180.000,01a De RE 15.000,01 a 4,51% &
RS 360.000,00 R$ 30.000,00 6,15%

3 Faixa Até RS 360.000,01a De R& 30.000,01 a 616% a
RS 720.000,00 R$ 60.000,00 8,08%

42 Faixa Até RS 720,000,013 De RS 60.000,01 3 8,00% 3
R$ 1.800.000,00 R% 150.000,00 8,95%

5% Faixa Afé R$ 1.800.000,01 a De R% 150.000,01 a 9,96% a
R% 3.600.000,00 RS 300.000,00 12,33%

&7 Faixa Até R$ 360000001 a De RE 300.000,01 a 12,34% &
R$ 4.800.000,00 R% 400.000,00 14,13%
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07 TABELAS DO SIMPLES NACIONAL  MENU

ANEXO Il - SERVICOS

Participantes: empresas que oferecem servigos de
instalacdo, de reparos e de manutencao. Consideram-se
neste anexo ainda agéncias de viagens, escritorios de
contabilidade, academias, laboratdrios, empresas de
medicina e odontologia
(a lista do Anexo Ill vai estar no § 59-B, § 52-D e § 5°-F do
artigo 18 da Lei Complementar 123)

Faixas Faturamento anual Faturamento mensal NE;:Ln:a
19 Faixa Ata R$ 180.000,00 Alé RS 15.000,00 6,00%
27 Faixa Até RS 180.000,01 a De RF 15.000,01 a 6,01% a
R§ 360.000,00 R$ 30.000,00 8,60%
3 Faixa Ate R§ 360.000,01 a De R$ 30.000,01 & 861%a
R$ 720.000,00 R$ 60.000,00 11,05%
47 Faixa Ate RS 720.000,01 a De RS 60.000,01 a 11.06% a
R$ 1.800.000,00 RS 150.000,00 14,02%
57 Faixa Até R 1.800.000,01 a De RE 150.000,01 a 14.03% a
R$ 3.600.000,00 RS 300.000,00 17,51%
67 Faixa Até RE 3.600.000,01 a De R$ 300.000.01 a 17.52% a
RS 4.800.000,00 RS 400.000,00 19,50%
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07/

TABELAS DO SIMPLES NACIONAL

ANEXO IV -SERVICOS

MENU

Participantes: empresas que fornecem servico de

limpeza, vigilancia, obras, construcao de imdveis, servicos

advocaticios (alistado Anexo IV vai estarno § 52-Cdo artigo

18 da Lei Complementar 123)

Faixas Faturamente anual Faturamento mensal Aliquota
Efetiva
1% Faixa Até RS 180.000,00 Alé R$ 15.000,00 4,50%
2* Faixa Até RS 180.000,01 a De R% 15.000,01 a 451% a
R$ 360.000,00 R$§ 30.000,00 B,75%

¥ Faixa Abé RS 360.000,01 a De R$ 30.000,01 a 6,76% &
R$ 720.000,00 R 60.000,00 BAT%

4* Faixa Até RS 720.000,01 a De R$ 60.000,01 a 8.48% a
R$ 1.800.000,00 R$ 150.000,00 11,78%

5 Faixa Até R$ 1.800.000,01 a De RS 150.000,01 a 11,805 a
R% 3.600.000,00 RS 300.000,00 16,80%

6% Faixa Alé RS 3.600.000,01 a De RS 300.000,01 & 16,90% &
RS 4.800.000,00 R$ 400.000,00 15,75%
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TABELAS DO SIMPLES NACIONAL  MENU

07

ANEXO YV -SERVICOS

Participantes: empresas que fornecem servico de
auditoria, jornalismo, tecnologia, publicidade, engenharia,
entre outros (a lista do Anexo V vai estar no § 52-1 do artigo

18 da Lei Complementar 123)

Faixas Faturamento anual Faturamento mensal Aliquota
Efetiva
1# Faixa Até RS 180.000,00 Até RS 15.000,00 15,51%

2% Faixa Ate R$ 180.000,01a De RS 15.000,01 a 15,52% a
R$ 360.000.,00 RS 30.000,00 16,75%

3 Faixa Até RE 360.000,01 a De RS 30.000,01 a 16,76% a
R§ 720.000,00 R$ 60.000,00 18,13%

47 Faixa Ata RS 720.000,01a De RS 60.000,01 a 18,14% a
RS 1.800.000,00 RS 150.000,00 19,55%

5 Faixna Ate RS 1.800.000,01 a De RS 150.000,01 a 19,56% a
R§ 3.600.000,00 RS 300.000,00 21,2T%

6 Faixa Ateé RS 3.600.000,01 a De RS 300.000,01 a 21,28% a
R$ 4.800.000,00 RS 400.000,00 23,25%

IMPORTANTE: Se a empresa inicialmente enquadrada nesta tabela
cumprir o Fator “R” podera eventualmente ser tributada pela
tabelalll
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08 FaTOR “R”

OqueéoFatorR?

O Fator R é o nome dado ao calculo realizado
mensalmente para saber se uma empresa sera tributada no
anexo lll ou V do Simples Nacional. Conforme citam os
paragrafos §§ 5-J e 5-M do Art.18 da Lei Complementar
N°123, se a razao entre a folha de salarios ou folha de
pagamento (incluido o pré-labore) dos ultimos 12 meses e
a receita bruta da pessoa juridica dos ultimos 12 meses for
igual ou superior a 28% (vinte e oito por cento),
dependendo da atividade econ6mica, a empresa deixara
de ser tributada no anexo V e passara a ser tributada no

anexo lll.

Como calcular o FatorR?
Para facilitar, tenha em maos a folha de pagamento
(pro-labore, saldrios, FGTS) e a receita bruta equivalente

aos 12 meses anteriores ao periodo em que estd sendo
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apurado. Conforme cita o paragrafo § 24, do Art. 18 da lei

Complementar N°123/2006:

“§ 24. Para efeito de aplicacdo do § 50-K, considera-
se folha de saldrios, incluidos encargos, o montante pago,
nos doze meses anteriores ao periodo de apuragdo, a titulo
de remuneracdes a pessoas fisicas decorrentes do trabalho,
acrescido do montante efetivamente recolhido a titulo de
contribuicGo patronal previdencidria e FGTS, incluidas as

retiradas de pro-labore.”

Exemplo de calculo:
Fator R = Folha de pagamento + Pré-labore (em 12 meses) /

Receita Bruta (em 12 meses)

Substituindo as variaveis
Fator R=5.600,00/20.000,00
FatorR=0,28 ou 28%
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09 LUCRO PRESUMIDO

O Lucro Presumido € um regime tributario disponivel
para quase todo tipo de empresa: os requisitos sao apenas
que se fature abaixo de R$78 milhdes anuais e que ndo se
opere em ramos especificos, como bancos e empresas
publicas.

Empresas do Lucro Presumido tém aliquotas de
imposto que podem variar de acordo com o tipo de
atividade que exercem - essa porcentagem pode variar de
1,6% até 32% sobre o faturamento. Explicamos
detalhadamente como fazer o calculo na Tabela de
Impostos do Lucro presumido.

Diferente do Simples Nacional, em que vocé paga
apenas uma guia DAS com todos os impostos, no Lucro
Presumido, se pagam varias guias especificas e diversas
obrigacOes acessodrias mais detalhadas e em maior

numero.
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Os Impostos do Lucro Presumido

No Lucro Presumido, os impostos que incidem sobre
o faturamento tém o recolhimento mensal de acordo com
asseguintesaliquotas:

* PIS:0,65%;

*COFINS (Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social): 3%;

¢ |SS (Imposto Sobre Servico): de 2,0 a 5% conforme a

cidade e servico prestado;

Ja os impostos IRPJ (Imposto de Renda) e CSLL
(Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido) vao incidir
trimestralmente nas aliquotas de 15% e 9%,
respectivamente, apenas sobre as presung¢des de lucro.

Exemplo: uma empresa prestadora de servicos de
engenharia, enquadrada no Lucro Presumido, teve um

faturamento de RS 12.000,00 em Janeiro. Digamos que o
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ISS da cidade onde ela presta o servico seja de 5%, teremos

os seguintesimpostos sobre o faturamento:

Valor Imposto  Aliguota

R$ 78,00 PIS 0,65%
R$ 360,00 COFINS  3,00%

R$ 600,00 ISS 5,00%

Para o calculo do IR e CSLL é preciso aguardar o
faturamento do trimestre, entao suponhamos que o
faturamento de R12 mil se repita em Fevereiro e Margo,
teremos um total faturado no trimestre de R 36.000,00. A
presungdo para o servigo de engenharia é de 32%, entao
aplicamos 32% sobre R$36 mil, e temos uma base de
R$11.520,00 para o célculode IR e CSLL, sendo:

Valor Imposto  Aliquota

R$1.72800 IRPJ 15,00%

R$ 1.036,80 CSLL 9,00%
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Entdo, mesmo que o lucro seja maior que o
percentual prefixado - no caso do exemplo um lucro
trimestral superior a RS 11.520,00 - o imposto incidira
apenas sobre aquela margem do faturamento. A légica é a
mesma em caso de lucro efetivo menor: o imposto a ser
pago sera proporcional ao indice, ou seja, vocé pagara mais
impostos do que deveriaem caso de prejuizo no periodo.

Ha ainda outros impostos a serem analisados, de
acordo com as caracteristicas da atividade da empresa,
como impostos sobre importagdes e exportagdes e folha de

pagamento.

INSS sobre a folha de pagamento

Quem é optante pelo Lucro Presumido paga 20% de
INSS sobre a folha de pagamento mais outras entidades e
um fator de risco. Exceto para quem esta no anexo IV do
Simples Nacional, os demais ja contemplam esses 20% no

DAS.
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Exceto as empresas que estao no anexo IV do Simples
Nacional, as demais empresas passam a pagar o INSS com
um calculo diferente quando entram no Lucro Presumido:
20% sobre a folha de pagamento. Por isso é importante
fazer o calculo do INSS para se certificar que os impostos

nao ficarao muito mais caros. O calculo deve ser feito assim:

1. Pegue a sua maior despesa com saldrios e
apligue 0s 20%.

2. O resultado, divida pela média do seu
faturamento. Isso te dara umaaliquota.

3. Some ela a sua aliquota de Lucro Presumido e

vejase ainda é menor que a aliquota do Simples Nacional.

Muitas vezes o Lucro Presumido fica mais caro
guando se aplica esta valoracao em cima da do calculo da

Folha de Pagamento.
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Tabela Lucro Presumido

Para se ter uma ideia dos valores e percentuais,
nocaso de empresas de servico que faturam até RS
187.500,00 por trimestre, a Tabela do Lucro presumido

seria aseguinte:

IMPOSTO ALIQUOTA APURACAC
Federais 11,33% Mensal {3,65%) Trimestral (7,68%)
Municipais De 2% a 5% Mensal

Total 13,33% 2 16,33%

ISS do Lucro Presumido:

Cada prefeitura cobra o ISS de forma diferente -
portanto, & importante verificar se existem Excecoes de
Aliquotas para sua atividade. A tabela abaixo é referente

ao ISS base paraa maioria das atividades.

ObrigagOes acessorias

Diferente do Simples Nacional, onde é entregue

apenas uma obrigacao mensal, a PGDAS, no Lucro

GOl

CONTABILIDADE



09 LUCRO PRESUMIDO

Presumido existem diversas obrigacdes, sendo as mensais,
para prestadores de servico, a DCTF e o EFD-Contribuicoes.
As duas ainda vao necessitar do certificado digital para
realizar a entrega, o que pede ainda mais atencdo para
deixarasuaempresaregularizada.

E é bom redobrar a atencao, pois as multas por
declaragdes entregues em atraso no Lucro Presumido
também serdao maiores e mais punitivas, enquanto no
Simples Nacional elas sdao mais brandas e com natureza

informativa, num primeiro momento.

Lucro Presumido e Lucro Real

Assim como no Lucro Presumido, qualquer empresa
pode optar pelo Lucro Real. Neste caso o imposto incide
sobre o lucro efetivo da atividade, calculada més a més,
segundo os informes e obrigacdes acessorias enviados

mensalmente a Receita Federal. Isso gera mais

documentacdes e um cuidado maior para a sua empresa
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sempre comprovar, de fato, o lucro obtido.

Por fim, a grande diferenca em relagao ao Lucro
Presumido é que no Lucro Real o imposto é diretamente
ligado ao lucro daempresa, e em caso de nao haver lucro no
final do balanco, a empresa fica desobrigada ao
recolhimento dos tributos incidentes sobre o mesmo (IRPJ

e CSLL).
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SIMPLES NACIONAL

Tenha certeza sobre qual opcao tem a menor carga
tributaria.

No Lucro Presumido (para um faturamento de até RS
187.500,00 por trimestre) os tributos resumem-se em
11,33% da parte federal mais o ISS que pode variar de 2% a
5% de acordo com suas atividades o que resulta em uma
aliquotatotalde 13,33% a 16,33% - ja no Simples Nacional a
variacao é de 4,0% a 23,25% e esse calculo depende da
“faixa de faturamento” que vocé se encontra e do anexo da
sua atividade.

e LucroPresumido:de 13,33%a 16,33%

e Simples Nacional: de 4,0% a 23,25%

A simulacao podera ser realizada em nosso site no link
abaixo:

http://www.golcontabilidade.com.br/analisetributaria
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1 1 NOTA FISCAL DE SERVICOS

ELETRONICA (NFs-e)

PRESTADORES DE SERVICOS

Nota Fiscal Eletronica de Servigos (NFS-e)

Considera-se Nota Fiscal de Servigcos Eletrénica - NFS-
e o documento emitido e armazenado eletronicamente em
sistema proprio da Prefeitura Municipal, com o objetivo de
registrar as operacoes relativas a prestacdo de servicos.

Esse modelo de nota fiscal foi desenvolvido para
permitir a comunicac¢ao tributaria sobre a prestacao de
servicos para prefeitura dacidade.

Seu uso possibilita a reducao de custos para ambas as
partes, de forma a garantir maior controle sobre
arrecadacdao do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISS). Veja abaixo, algumas caracteristicas desse
modelo:

® 0 cancelamento pode ser feito até 5 dias apos a

€missao;
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ELETRONICA (NFs-e)

e oenvio pode serfeitoapds afinalizagcao do servico;
* a nota deve estar relacionada apenas a um tipo de

servico.

Esse documento sé é emitido em formato XML. E
interessante que a organizagao o arquive por pelo menos 5
anos, para estar resguardada caso haja alguma auditoria
fiscal.

A emissao da nota fiscal eletronica de servigos (NFs-
e) sera de forma eletronica, através do site da prefeitura

municipal:

Prefeitura de do municipio de Sao Paulo - PMSP

Emissao de NFS-e, pelo Site:

12 Passo: Acessar o site da Prefeitura de Sao Paulo pelo

link: http://notadomilhao.prefeitura.sp.gov.br/
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ELETRONICA (NFs-e)

22 Passo: No menu Principal, entrar no "ACESSO AO
SISTEMA"

32 Passo: Digitar o CNPJ e a Senha da empresa, em seguida
clicarem "ENTRAR" (login: 00.000.000/0001-00)
(senha—Gol00000)

42 Passo: Clicar em "EMISSAO DE NFS-e"

52 Passo: Informar o CNPJ/CPF do cliente, e "AVANCAR"

62 Passo: Preencher a discriminagao dos servigos, e o valor
total da nota, e em seguida "EMITIR" (o restante das

informacdes, ndo sera necessario o preenchimento).

Emissao de NFS-e pelo Aplicativo Nota Fiscal Paulistana /
Nota do Milhao
12 Passo: Acessar o Play Store ou Apple Store e baixar: Nota

Fiscal Paulistana / Nota do Milh3o.
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ELETRONICA (NFs-e)

22 Passo: No menu Principal, digitar o CNPJ e a Senha da
empresa, em seguida clicar em "ENTRAR" (login:

00.000.000/0001-00) (senha— Gol00000 )

32 Passo: Clicar em "EMISSAQ DE NFS-e"

42 Passo: Informar o CNPJ/CPF do cliente.

52 Passo: Preencher a discriminacdo dos servicos, e o valor
total da nota, e em seguida "EMITIR" (o restante das

informacgdes, nao sera necessario o preenchimento).

O QUE ERPS EQUANDO UTILIZAR

O Recibo Provisorio de Servigos — RPS é o documento
gue devera ser usado por emitentes da Nota Fiscal de
Servicos Eletronica - NFS-e no caso de eventual

impedimento da emissao “on-line” da nota. Também

poderd ser utilizado pelos prestadores sujeitos a emissao
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ELETRONICA (NFs-e)

de grande quantidade de NFS-e (Ex: estacionamentos).
Neste caso o prestador emitira o RPS para cada
transacdao e providenciara sua conversao em NFS-e

mediante o envio de arquivos (processamento em lote).

GINFES

Passo a Passo para emissao de NFS-e via GINFES:
12 Passo: Acessar o site da Prefeitura de (Municipio) pelo
link: http://www.NOMEDOMUNICIPIO.sp.gov.br/nota-

fiscal-eletronica-de-servicos

22 Passo: No Menu Principal, clique em na opg¢ao "ACESSO

EXCLUSIVO—-NOTAFISCAL"

32 Passo: Digite a INSCRICAO MUNICIPAL e a Senha da
empresa, em seguida clicar em "ENTRAR" (login: 00000 —
senha: Gol00000)
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ELETRONICA (NFs-e)

42 Passo: Clicarem "EMITIR NFS-e"

52 Passo: Selecionar o tipo de tomador no campo
“SELECIONE O TIPO DE TOMADOR” e preencher as
informacdes no campo “ DADOS DO TOMADOR ” e em
seguida clicar na opg¢do “PROXIMO PASSO”

Obs: Para cadastrar um tomador assinale a opg¢ao
desejo cadastrar um tomador no campo “CADASTRAR

TOMADOR”

62 Passo: Preencher o campo “COMPETENCIA” com a data
de referencia do servico prestado, o campo
“DISCRIMINACAO DO SERVICO” informando o cédigo do
servico, (escolhendo de acordo com o servico prestado), e a
descricdao do servico prestado, o campo “VALORES”
informando o valor do servico prestado e em seguida
"EMITIR" (o restante das informacgdes, ndo sera necessario

o preenchimento)
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ELETRONICA (NFs-e)

Lista dos municipios atendidos pela Ginfes:

Amparo, Araraquara, Bertioga, Capivari, Cotia,
Diadema, Franca, Guaratingueta, Guaruja, Guarulhos,
Hortolandia, ltu, Jaboticabal, Jardindpolis,Jundiai, Maua,
Mococa, Olimpia, Paulinia, Porto Ferreira, Registro,
Ribeirao Pires, Ribeirao Preto, Rio Claro, Salto, Santa Rita do
Passa Quatro, Santo André, Santos, Sao Bernardo do
Campo, Sao Caetano do Sul, Sdo Carlos, Sao José do Rio
Preto, Sao José dos Campos, Sao Roque, Sdao Sebastiao,

Suzano, Ubatuba, Votuporanga
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12 NOTAS FISCAIS ESTADUAL

(Vendas — Transporte)

Saiba quais sao os tipos de nota fiscal e entenda as
diferengas entre elas

Hoje, mais do que nunca, as empresas devem buscar
a modernizacao de seus processos. E quando o assunto é
nota fiscal, ndo é diferente. Afinal, independentemente do
tipo de nota fiscal, esse é um documento de emissao
obrigatdria paratodos os estabelecimentos.

Por isso, muitas companhias ja adotam o modelo
eletronico e descartam a versao tradicional feita em papel
— 0 que garante o cumprimento das novas exigéncias
impostas pela Receita Federal do Brasil (RFB). Isso porque
esse controle € um meio de o governo confirmar que os
tributos estao sendo calculados e recolhidos corretamente.

Assim, para fazer o empreendimento crescer, é
preciso atentar ao uso das notas fiscais. Para ajuda-lo nessa
tarefa, desenvolvemos este post. Nele, mostramos quais
sao os principais documentos fiscais e explicamos como

cadaum deles funciona. Confira!
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Qual é aimportancia das notas fiscais?

O uso de notas fiscais é essencial para controle. E isso
nao se limita aquele feito pela Receita Federal: inclui, ainda,
o controle do consumidor e das atividades da empresa. Isso
quer dizer que, dessa forma, é possivel ter uma visao mais
ampla dos servicos de garantia, do controle de compra e
venda, do gerenciamento de estoques e da rentabilidade
da companhia.

Para acompanhar a evolucao das transacdes
(principalmente as feitas pela internet), o sistema
tributario teve de se adaptar. Afinal, era preciso armazenar
as informagdes em um banco de dados virtual, que
proporcionasse mais seguranca, credibilidade, facilidade e
controle.

Foi assim que surgiram as notas fiscais eletronicas. O
documento foi subdividido para atender as diferentes

modalidades de negdcios. O fato de haver modelos
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(Vendas — Transporte)

distintos para cada situag¢ao, no entanto, pode ser um

pouco confuso para os gestores de segmentos variados.

Como funcionam os diferentes tipos de nota fiscal
eletr6nica?

As notas fiscais eletrbnicas tém como principal
objetivo transferir as informagdes aos 6rgaos competentes
por meio do formato XML. Assim, eles podem analisar
como estao as operacdes comerciais da organizacao. Entre

esses orgdos destacam-se:

e Secretaria da Fazenda do Estado (SEFAZ);
* Receita Federal do Brasil (RFB);

e Prefeituras municipais.

No Brasil, grande parte dos estabelecimentos opera

com varios tipos de nota fiscal. Veja, a seguir, quais sao as

mais presentes nodia a diadasempresas.
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(Vendas — Transporte)

NF-e

A NF-e é um dos modelos que mais se faz presente no
cotidiano das empresas. Isso porque sua finalidade é
registrar a transagdao comercial de um produto ou servigo. A
partir de sua elaboracdo, a Receita Federal fica apta a
recolher o Imposto sobre Operacgdes relativas a Circulacao
de Mercadorias e sobre PrestacOes de Servigos de
Transporte (ICMS).

E importante lembrar que a validacdo da NF-e s6 é

garantida por meio de uma assinatura digital.

Nota Fiscal de Consumidor Eletronica (NFC-e)

Esse é um tipo de nota fiscal emitido a cada venda
para o consumidor final. Seu atual modelo foi criado para
substituir o cupom, entregue ao cliente em compras em
lojas. Além de permitir a possibilidade da conferéncia para
guem compra, garante um controle fiscal efetivo do

governo.

Sua elaboracao serve para descrever o que foi
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comprado pelo consumidor e, para isso, inclui alguns

dados. Os maiscomuns sao:

e identificacdaojuridicadaloja;
e condi¢cdes do pagamento;
e dataehora;

e descricao da mercadoria.

Conhecimento de Transporte Eletronico (CT-e)

Criada em 2012, essa é a nota fiscal especifica para a
prestacao de servicos de transporte rodovidrio de cargas.
Quem trabalha na drea provavelmente ja deve ter ouvido
falar nele, ja que tem a responsabilidade de registrar a
prestacao sobre esse tipo de servico.

Seu uso ajuda a reduzir faturas e pagamentos
duplicados, além de eliminar dados divergentes entre as

notas e os produtos transportados. Sendo assim, quando

for preciso emiti-lo, é essencial ficar atento para que as

GOl

CONTABILIDADE



12 NOTAS FISCAIS ESTADUAL

(Vendas — Transporte)

informacdes do remetente e do destinatario sejam as

mesmas informadas na NF-e. Paraisso, confira:

¢ valor da mercadoria;

e montante do ICMS;

e Codigo Fiscal de Operagdes e Prestacdes (CFOP);
e descricao do produto;

e pesoevolume.

Como atecnologia ajuda no controle de notas fiscais?

A tecnologia permite grandes avanc¢os na emissao de
notas fiscais. Quando a empresa tem controle sobre as
notas que deve emitir e o faz por meio de softwares
adequados, consegue otimizar o tempo da equipe. E ndo é
SO isso: o uso de NF-e tem varias outras vantagens. Veja

algumas, a seguir:

e diminuicao do uso de papel: quando as notas fiscais

eram emitidas em papel, quanto maior a demanda, mais
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elevado era o custo;

* reducdo de custos com o armazenamento fisico de
documentos: os arquivos eletronicos podem ser guardados
em espacos virtuais, na nuvem ou em diretérios de dados,
gue nao demandam manutencao e nao tém limite, ja que
sempre é possivel aumenta-los. Além de ser mais simples,
pratico e eficiente, esse método permite encontrar
rapidamente qualquer documento;

e aumento da produtividade da equipe: todo o
processo é muito mais simples com a nota fiscal, o que
permite que os profissionais tenham mais tempo para se
dedicar atarefas estratégicas;

e ampliacao da seguranc¢a: a protecao aos
documentos é bastante reforcada e, se por qualquer
motivo, eles forem perdidos, é facil recupera-los
diretamente do servidor em que estdao hospedados;

e otimizacao do controle fiscal: com todas as notas

emitidas e recebidas registradas no sistema, ha poucas
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chances de que alguma operacao sejaignorada.

Todos esses beneficios permitem reduzir os custos
operacionais da companhia — que, na maioria das vezes,
afetam negativamente as atividades da organizagao. Além
disso, a adocao dessa metodologia ajuda a diminuir a
possibilidade de cometimento de infracdes da legislacao

fiscal brasileira.

RETENCOES NA FONTE
No geral as empresas do Simples Nacional nao

devem sofrer as retengoes, salvo se:

ISS
A retengao do ISS sera realizada nos servigos
prestados em que o imposto seja devido no local de
prestacdao do servi¢o, nos casos em que 0S Servigos sao
prestados em local diferente (outro municipio) do
estabelecimento prestador (sede, filial, escritério).
Retencgao de ISS: de acordo com a faixa do Simples

Nacional.
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(Vendas — Transporte)

INSS

Sera retido quando a Cessao de Mao-de-Obra é
colocada a disposicao da empresa contratante, em suas
dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores que
realizem servigos continuos, relacionados ou nao com sua
atividade fim, quaisquer que sejam a natureza e a forma de
contratacao, inclusive por meio de trabalho temporario.

Retencao deINSS:11%
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A contabilidade é necessaria para toda e qualquer
empresa independente do seu porte, segmento e a forma
de tributacdo. E, ao contrario do que a maioria pensa, o
profissional da contabilidade nao cuida apenas da area
fiscal, mas também auxilia o gestor natomada de decisdes.

E preciso entender que o profissional de
contabilidade n3ao se preocupa apenas com questdes
burocraticas. Ele tem um papel fundamental na tomada de
decisao.

Se existe uma preocupagao que todos os negdcios
tém em comum sdo as financas. Afinal, sdo elas que
mostram verdadeiramente os resultados da companhia.
Entretanto, para que essas informacdes sejam legitimas, é
necessario ter um controle dessa area. E uma das formas
mais seguras de conseguir isso € investindo em uma

contabilidade. Mas, apesar das vantagens que essa

aguisicao trds, muitos empresarios ainda nao

compreendem de que forma esse servico pode influenciar
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nos negacios. Essas pessoas normalmente ainda percebem
os contadores como profissionais responsaveis apenas pela
realizacdao de tarefas pontuais, como a declaracao do
imposto de renda, e tramites entre os 6rgaos do governo,
por exemplo.

Mas hoje, essa realidade mudou. Afinal, sao diversos
oS servicos que uma contabilidade pode oferecer.
Tradicionalmente, ja é sabido que todo negdcio precisa ter
controle financeiro, A partir disso, é possivel verificar todos
os gastos, prejuizos e lucros. Somente dessa forma, o
empresario podera quantificar os resultados que a
empresa esta dando, facilitando também a possibilidade de
realizar cortes de gastos desnecessarios.

Também existe um erro bastante comum,
especialmente em companhias pequenas, que pode ser
evitado com uma contabilidade para as empresas: a
mistura entre as contas empresarial e pessoal. Com isso,

cria-se um 'buraco' nas finan¢as do negdcio, o que gera

muita dor de cabeca para ser resolvido. J4, com uma ajuda
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especializada, isso ndo acontece. Afinal, os profissionais
auxiliam o empresario a fazer essa separacao, afim de
manter o controle financeiro.

Além de todas as ag¢des que uma tradicional
contabilidade para as empresas realiza, as companhias
modernas da drea também focam em outras informacdes
gue sao fundamentais para o crescimento dos seus
clientes. Entre elas, estao o auxilio no planejamento
estratégico e, principalmente, o fornecimento de
relatdrios. A partir deles, o empresario consegue ter uma
real nocao de como esta o andamento do negdcio. Isso é
essencial para prever possiveis problemas, encontrar

solucdes e se planejar para o futuro.
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14 DISTRIBUICAO DE LUCROS

A distribuicdao dos lucros é a remuneracao paga aos
socios pelo capital investido na empresa e pelos riscos
assumidos no negdcio. Enquanto o pro-labore sé é pago ao
socio administrador, porque pressupde um trabalho, a
distribuicao de lucros vale para todos os investidores. O
montante é isento do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Fisica (IRPF) e da contribuicao previdenciaria, uma vez que

receita e lucro bruto ja foram tributados.

Como éfeito o calculo da distribuicao de lucros?
O que se distribui é o lucro liquido, o resultado da
seguinte operacgao: receita — despesa = lucro bruto a lucro

bruto—tributos =lucro liquido.

Quanto cada socio deve receber?
Os soécios recebem de acordo com a participagao

deles no capital, especificada no contrato social. Podemos

tomar como exemplo uma empresa que foi constituida com
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RS 100 mil de capital social. Um dos sécios investiu RS 25
mil. Logo, ele deve receber 25% do lucro. Ha a possibilidade
de a distribuicao ser feita de forma desproporcional a
participacdao dos socios, desde que essa condicdao esteja
prevista no contrato social, tenha sido aprovada em ata de
Assembleia Geral Ordindria dos sdcios e nao seja de 100%

paraapenasum dos sécios.

Quais sao as regras de distribuicao de lucros das empresas
Simples?

Os lucros das micro e pequenas empresas, optantes
pelo Simples Nacional, também sao isentos de impostos.
Mas assim como acontece no modelo do lucro presumido,
é preciso respeitar a margem pré-fixada por lei, conforme a
area de atuacado. A isenc¢ao esta calcada na contabilidade,
entao, para aumentar essa porcentagem sem ser tributada,

aempresa deve evidenciar o lucro na escrituracao contabil.
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Quem define a frequéncia com que é feita a distribuicao
delucros?

A periodicidade deve ser definida no contrato social
da empresa: pode ser mensal, trimestral, semestral ou
anual. Se ndo houver esse registro, a distribuicao sera feita
uma vez ao ano, apds o encerramento do balanco. E
importante ressaltar que, para a distribuicao de lucros ser
valida, o balan¢o tem que apontar lucro disponivel sobre o

qual atributacdoja tenhasido paga.

A empresa que estiver com tributos em atraso pode
distribuir os lucros?

Nao. De acordo com a legislacdao, as empresas com
débitos de tributos federais, sejam eles em conta corrente,
sejam para com a Divida Ativa da Uniao, sejam para com o
Instituto Nacional do Seguro Social nao podem distribuir
qguaisquer dividendos a seus acionistas. Assim como nao

podem dar ou atribuir participacao de lucros a seus sdcios

ou cotistas, diretores e demais membros de érgaos

GOl

CONTABILIDADE



14 DISTRIBUICAO DE LUCROS

dirigentes, fiscais ou consultivos. Contudo, se a empresa
optar pelo parcelamento dos tributos, ou seja, a
negociacao dos tributos em atraso, a distribuicao pode

voltar a acontecer.

Em qual situagao a distribuicao de lucros deixa de ser
isenta?

Se a empresa fizer uma distribuicao de lucro acima
das margens pré-fixadas na legislacao e nao demonstrar
esse lucro na contabilidade, essa remuneragao devera ser

tributada.
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15 IMPOSTO DE RENDA PESSOA

FISICA - IRPF

Na Gol Contabilidade o atendimento do IRPF/2019
pode ser efetuado de forma digital, para isso basta clicar no
link abaixo e escolher a op¢ao do Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF, em seguida poderd simular o valor da
assessoria recebendo o orcamento no email, depois para
dar inicio basta clicar no botao CONTRATAR AGORA,
preencher com os dados pessoais e anexar os documentos
gue podem ser digitalizados pelo préprio celular.

Caso tenha realizado sua declaracao do ano anterior
conosco fica dispensado do preenchimento dos dados
cadastrais, precisa apenas enviar os comprovantes de

rendimentos e de despesas dedutiveis.

IRPF 2019 - OBRIGATORIEDADE E RESTITUICAO
O prazo para entrega do IRPF 2019 comeg¢a a contar
em 07/03/2019 e vai até 30/04/2019, entre as principais

alteracOes estao a exigéncia de apresentacao de CPF para

dependentes de qualquer idade e a discrimina¢dao dos
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dados completos dos bens imdveis e o cadastro do
RENAVAN dos veiculos automotores. Lembrando que para

2019 essas informacdes ainda serao facultativas.

Esta obrigado a apresentar a declaragao anual, entre

outras situagdes previstas nanorma, aquele que:

- No ano-calendario de 2018, recebeu rendimentos
tributaveis, sujeitos ao ajuste na declaragao, cuja soma foi

superioraR$ 28.559,70;

- Em relacdo a atividade rural, obteve receita bruta em

valorsuperiora R$ 142.798,50.

- Pessoas que receberam em 2018 rendimentos isentos,
nao tributdveis ou tributados exclusivamente na fonte,

cuja soma foi superior a RS 40.000,00, Ex: rendimentos de
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poupanca, parcelas isenta de aposentadoria para pessoas

acimade 65 anos, etc

- Pessoas que obtiveram, em qualquer més, ganho de
capital na alienag¢ao de bens ou direitos, sujeito a
incidéncia do imposto, ou realizou operagdes em bolsas de

valores, de mercadorias, de futuros e assemelhadas;

- Pessoas que pretendam compensar, no ano-calendario de
2019 ou posteriores, prejuizos com a atividade rural de
anos-calendario anteriores ou do préprio ano-calendario

de 2018;

- Pessoas que tiveram, em 31 de dezembro de 2018, a posse
ou a propriedade de bens ou direitos, inclusive terra nua,

devalortotal superioraR$ 300.000,00;

- Pessoas que passaram a condi¢ao de residentes no Brasil
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FISICA - IRPF

em qualquer més e nessa condicdao encontravam-se em 31

de dezembro;

- Pessoas que optaram pela isen¢ao do Imposto sobre a
Renda incidente sobre o ganho de capital auferido na
venda de imdveis residenciais, cujo produto da venda seja
aplicado na aquisicao de imdveis residenciais localizados
no Pais, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contado da
celebracao do contrato de venda, nos termos do art. 39 da

Lein211.196,de 21 de novembro de 2005.

DIREITO A RESTITUICAO - ENTREGA FACULTATIVA
Mesmo nao se encaixando em nenhum critério de
obrigatoriedade o contribuinte podera efetuar a entrega

por conveniéncia:

1 - Caso o contribuinte tenha sofrido retencao de Imposto

na fonte podera efetuar a entrega da declaracao de forma
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espontanea para finalidade restituicdo do valor pago a
maior;

2 - As pessoas fisicas que exercem atividade autbnoma e
nao possuem fonte de renda fixa poderdao utilizar a
declaracdo de IRPF como forma de Comprovagao de Renda
gue poderd ser utilizada para apresentacao em

bancos/financeiras para aprovagdo de crédito.

NOVIDADES IRPF 2019

Todos os clientes que contratarem nossa assessoria
do IRPF/2019 terdo direito a baixar e utilizar de forma
gratuita o Aplicativo ConferlR On Line para envio e
recebimento de informacgdes sobre o Imposto de Renda,
podendo inclusive acompanhar o processamento de sua
declaragdao em tempo real, dessa forma sera o primeiro a
saber sobre as respostas da Receita Federal sobre a
restituicdo, pendéncias e finalizacdo da declaracdo no

sistema.
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16 DEPARTAMENTO PESSOAL

(FOLHA DE PAGAMENTO)

Formas de Contratacao de Colaboradores

A montagem da equipe de trabalho é peca-chave
para o sucesso de qualquer empreendimento. Numa
empresa de pequeno porte, acertar nas contratacdes se
torna ainda mais importante por causa do numero
reduzido de funcionarios. Isso obriga vocé, dono do
negdcio, a buscar por profissionais que sejam
competentes, comprometidos e colaborativos. E um
grande desafio que comeca a ser encarado ja na decisao
sobre quais serdo as formas de contratacao que a empresa
ird adotar. E uma questdo administrativa, mas que pode
refletir na rotina do negdcio. Dependendo do tipo de
vinculo podera ser mais facil ou mais dificil reter talentos.

A forma de contratacao pode ser um dos motivos
para que um funcionario esteja pouco comprometido. E o
caso de profissionais free-lancers, que prestam servicos

como terceirizados, mas gostariam de ser efetivados com a
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carteira assinada. Sem receber uma sinalizagao sobre isso,
sdao grandes as chances do foco estar dividido entre o
trabalho e abusca pornovas oportunidades.

Da mesma maneira, mudar o tipo de vinculo pode ser
uma estratégia para motivar funcionarios. Por exemplo, no
caso de um estagiario. Sabendo que podera “migrar” num
futuro para outra forma de contratacao, ele podera
aumentar sua dedicagao e interesse pelo negocio. Por isso,
é importante que o estagiario receba aten¢ao para que sua
formacao traga beneficios quando surgir uma vaga que ele
possa assumir e ser efetivado.

O mesmo vale para as contratacdes temporarias. Veja
o exemplo dos periodos de vendas aquecidas no varejo,
como P3ascoa e Natal. Ha sempre reportagens destacando o
aumento de contratacdes e sempre destacando as
expectativas de que o temporario se torne um emprego
fixo. Como é isso na sua empresa? Contrata temporarios? E

como vocé trabalha a expectativa pela efetivacao?
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Haja encargos para contratar

As formas de contratacdo merecem sua atengao
desde o inicio da empresa. Ou seja, € importante que vocé
conheca todas as possibilidades para montar sua equipe e
queisso trabalha a favor da eficiéncia e da produtividade do
negocio.

Para isso basta ter uma gestao de pessoas que deixe
evidente para todos na empresa quais as possibilidades de
crescimento. Mesmo que demore para que vocé tenha um
plano de cargos e carreira, apresentar caminhos para que
um funcionario possa avancar profissional é sempre uma
forma de motivacao.

Além destes pontos que relacionam as formas de
contratacdo com o desempenho da equipe, temos outro
que deve ser considerado pelo empreendedor: o impacto
financeiro das contratagdes no caixa da empresa. Esta é
sempre uma questao complicada de lidar. E é o impeditivo

para gue uma empresa possa crescer, gerar mais empregos

e até promover seu estagiario mais competente a
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funcionario. A carga de impostos embutida na contratacao
via Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), com Carteira
Assinada, é muitas vezes apontada como um impedimento.
Sao em média 65% sobre o valor do salario, contabilizando

férias, 139, INSS e FGTS.

Quais sao as formas de contratag¢ao de funcionarios

A questdao dos encargos foi uma das principais
motivacdes para a aprovacao da Reforma Trabalhista, que
teve o objetivo de flexibilizar justamente as formas de
contratacgao. Entre os itens da reforma, foram criadas duas
novas formas de contrato — o home office e o trabalho
intermitente — e agora sao 11 as possibilidades de uma
empresa contratar um funcionario. Veja quais sao, com
informacdes do Sebrae e do Agéncia Brasil:

- Carteira assinada: A contratacdao com carteira
assinada é indicada para quando um funcionario trabalha

de forma fixa. Ele é registrado com base na CLT e o

empregador é responsavel pela garantia do 132, FGTS,
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INSS, parcela do vale-transporte e de alimentacao, além de
férias.

- Estagio: Os encargos sao menores, a contratacao
deve ser intermediada por um agente de integragao (como
o CIEE ou universidades) e a carga horaria pode ser de, no
maximo, seis horas diarias. E uma oportunidade para o
empregador preparar o estagiario para uma futura
efetivacdo. Ele é remunerado e tem direito a vale-
transporte e férias remuneradas de trinta dias.

- Jovem Aprendiz: Jovens entre 14 e 24 anos,
cursando regularmente o ensino médio, podem ser
contratados. O contrato de trabalho é feito por escrito e
tem prazo determinado, podendo ter duracdo maxima de
dois anos, e ao longo dessa experiéncia, o programa
assegura salario, férias, 139, vale-transporte, vale-refeicao,
entre outros beneficios. A Lei do Jovem Aprendiz surgiu em
2000 e foi regulamentada em 2005, determinando todas as

empresas de grande e médio porte a ter de 5% a 15% de

jovensentre 14 e 24 anos do ensino médio ou fundamental.
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Os aprendizes cumprem uma jornada de trabalhode 4 a 6
horas por dia.

- Contratagao temporaria: Opc¢do para empresas que
possuem necessidades urgentes de um tipo de servigco em
periodos de volume extra de trabalho ou atividades por
tempo determinado. Além de atender sua demanda extra,
a empresa obtém também isencdo de custos adicionais
como férias, 1392, INSS e FGTS.

- Terceirizacao: Com a Reforma Trabalhista passou a
ser possivel contratar terceirizados também para a
atividade-fim da empresa. Antes era permitido apenas para
servicos especificos como limpeza e seguranca. Os
beneficios desse tipo de vinculo sdao diminui¢ao de custos
commaodeobraeredugdo de custos com encargos.

- Home office ou trabalho remoto: Das novas formas
de contratacdo esta é uma das mais esperadas por causa da
facilidade de executar tarefas e manter-se conectado com a

empresa a distancia. Para ser formalizado, o trabalho em

home office deve constar em acordo individual selado
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entre o funcionario e a empresa. Tudo o que o trabalhador
usar em casa sera formalizado com o patrao via contrato
(equipamentos e gastos com energia e internet) e o controle
dotrabalho serafeito por tarefa.

- Trabalho intermitente: O trabalhador é remunerado
por jornada ou por hora de servico, tendo direito a férias,
FGTS, INSS e 132 proporcionais. O valor da hora de trabalho
deve constar em contrato e ndo podera ser menor que um
salario minimo por hora, nem inferior ao que recebem
outros funcionarios que tém a mesma funcdao na empresa
onde é desempenhado o servico.

- Trabalhador eventual: O trabalhador eventual
presta um servico assalariado, mas esporadico e de curta
duracao. Ele é caracterizado pela auséncia de permanéncia
no local de trabalho. Por exemplo: professores que dao
aulas apenas quando o titular e o substituto estao ausentes
sao considerados eventuais. Como ndao tem vinculo
trabalhista, o eventual ndo tem direito a beneficios. Recebe

apenasovalorpeloservicorealizado.
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- Trabalhador Auténomo: Ocorre quando
profissionais liberais prestam servigo para uma companhia
e ndao tém empresa aberta. O salario é pago mediante o RPA
— Recibo de Pagamento a Autébnomo. Este documento
simples é elaborado pelo contratante na hora de efetuar o
pagamento. O trabalhador autébnomo nao tem direitos
trabalhistas, mas pode se cadastrar no INSS como
contribuinte individual. Ele tera direito a auxilio-doenca,
auxilio-reclusao, saldrio-maternidade, pensao em caso de
morte e aposentadoria por idade, invalidez ou tempo de
contribuicao.

- Contrato de experiéncia: Empregadores podem
estabelecer que o funcionario cumpra um periodo de
experiéncia de até 90 dias antes de firmar o contrato por
tempo indeterminado. Para isso, ele deve assinar um
contrato e ser registrado como CLT, tendo direito aos

beneficios oferecidos pelaempresa.
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- Trabalho em regime de tempo parcial: Este é aquele
trabalho cuja duragao ndao excede a 25h semanais. Desde a
LC n? 150/2015 o empregado doméstico também pode se
submeter ao trabalho em regime de tempo parcial. O
saldrio pago ao empregado sob regime de tempo parcial é
proporcional a sua jornada, em relacao ao empregado que
cumpre, nas mesmas funcoes, tempo integral. Apds cada
periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho,
na modalidade do regime de tempo parcial, o empregado
tem direito a férias proporcionais conforme Lei

complementar.
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1/ PRO-LABORE

O termo pro-labore significa, em latim, "pelo
trabalho" e corresponde a remuneracao deste
administrador por seu trabalho na empresa. Refere-se a
remuneragao de sdcios por atividades administrativas,
sendo opcional e diferente da distribuicao de lucros ou
dividendos. Dentro do contrato social de uma empresa
existe a figura do administrador, que pode ser apenas uma
pessoa entre 0s s6cios ou mesmo todos 0s socios.

Na otica das legislacOes trabalhistas brasileiras, o pro-
labore é muito diferente daquilo que se denomina como
salario. Sobre ele ndao existem regras obrigatdrias em
relacao ao 132 salario, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), férias etc. Neste caso, todos os
denominados beneficios trabalhistas sdao opcionais,
intermediados por meio de um acordo entre a empresae o
administrador. Por exemplo: ambos podem estabelecer em
um contrato que o administrador receba as férias, mas nao

ganheum 132salario.
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Como determinar a retirada de pro-labore dos
administradores

Dentro da legislacao trabalhista o pro-labore é
organizado de maneira diferente de um saldrio, mas para
chegarmos ao valor exato para os administradores da
empresa, podemos fazer esta comparacao. Afinal, quanto
vOCé pagaria para um funcionario exercer todas as funcdes
que o administrador da sua empresa exerce?

Assim que vocé definir sua resposta, chegara ao valor
de retirada de pro-labore. Na lei ndo existe uma definicao
sobre um valor minimo, mas como base podemos tomar a
tabela do INSS que define o teto minimo e o teto maximo
para arrecadagdo. Por este meio, o teto minimo é de um
salariominimo.

Se a sua empresa ja possui funcionarios, faz sentido
estipular um valor de retirada maior do que o de seus
funcionarios, pois este fator € usado como base da
fiscalizacao para verificar se ha alguma divergéncia no pro-

labore.
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Mas cuidado, ndao se esqueca que sobre o pro-labore
incidem impostos especificos, que, dependendo do regime
tributario da empresa, podem ser muito altos. No geral,
retem-se 11% de INSS, mas este valor pode aumentar caso
a empresa seja optante pelo Lucro Presumido ou Lucro
Real, ou até mesmo se o sdcio possuir carteira assinada ou

foradministrador em outra empresa.

Obrigatoriedade de Retirada de Pré-Labore

Observe que a IN RFB971/09 é clara quando explicita
“desde que receba remuneragao” ele é contribuinte
individual obrigatdrio. Lembramos que é a RFB é quem
administra e fiscaliza a receita previdenciaria.

Dai advém uma duvida: é obrigatorio receber pro-
labore pelo trabalho prestado a empresa, caracterizando-
o, entdao como contribuinte obrigatério da Previdéncia
Social? A resposta é NAO. N3o é obrigatdrio receber pré-

labore pois pelo Cédigo Civil (leia 0 artigo 1.071) a

obrigatoriedade deve estar manifestada em Contrato
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Social. Assim, o socio pode receber apenas lucro — mesmo
gue trabalhe na empresa—desde que o Contrato Social ndo
defina aobrigatoriedade de pagamento do pré-labore.

Porém, o primeiro problema é que, se o sdcio
pretender fazer retirada antecipada de lucros em
substituicdo ao pro-labore —mensalmente, digamos —deve
haver a apuracao de Balancete e Demonstragao do
Resultado assinados pelo Contador e registrado no Livro
Didrio da empresa em todos os meses em que houver tal
antecipacado de lucros.

Ideal, neste caso é que a retirada em periodos
apurados durante o ano esteja também prevista em
Contrato Social.

Porém, o segundo e maior problema é que se houver
PREJUIZO, tudo que foi sacado antecipadamente tera que
sertributado comoremuneracao.

Nossa recomendacdo é que haja o pagamento de

pro-labore —nem que seja de um saldario minimo—a fimde
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evitar problemas com a fiscalizacao previdenciaria. Alguns
fiscais — sem base legal — dizem que é o obrigatdrio a
empresa pagar pro-labore e em caso de envio de GFIP sem
movimento algumas vezes bloqueiam a emissao de CND —
Certidao Negativa de Débitos. Nesse caso, seria necessario
comprovar através de contrato social e contabilmente que
aempresa nao fazretirada de pré-labore e que tem retirada

de lucros.
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18 EsociAL

O Decreto n? 8373/2014 instituiu o Sistema de
Escrituragcao Digital das Obrigacoes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). Por meio desse
sistema, os empregadores passardo a comunicar ao
Governo, de forma unificada, as informacdes relativas aos
trabalhadores, como vinculos, contribui¢cdes
previdenciarias, folha de pagamento, comunicacdes de
acidente de trabalho, aviso prévio, escrituragdes fiscais e
informacdes sobre o FGTS.

A transmissao eletronica desses dados simplificara a
prestacao das informacdes referentes as obrigacdes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas, de forma a reduzir a
burocracia para as empresas. A prestacao das informacdes
ao eSocial substituira o preenchimento e a entrega de
formularios e declaragdes separados a cada ente.

A implantacao do eSocial viabilizara garantia aos

diretos previdencidrios e trabalhistas, racionalizard e

simplificard o cumprimento de obrigacdes, eliminara a
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redundancia nas informacdes prestadas pelas pessoas
fisicas e juridicas, e aprimorara a qualidade das
informacdes das relagdes de trabalho, previdenciarias e
tributarias. A legislacdao prevé ainda tratamento
diferenciado as micro e pequenas empresas.

A obrigatoriedade de utilizacdo desse sistema para os
empregadores dependera de Resolugcdao do Comité Gestor
do eSocial, conforme decreto 8373/2014, que definird o
cronograma de implantacdao e transmissao das
informacgdes por esse canal.

O projeto eSocial é uma acao conjunta dos seguintes
orgaos e entidades do governo federal: Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB, Caixa Econdmica Federal,
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e Ministério do
Trabalho—MTb.

Por meio desse canal, os empregadores passarao a
comunicar ao Governo, de forma unificada, 15 obrigacdes:

e GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de

Informacdes a Previdéncia Social
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e CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados para controlar as admissdes e demissdes
de empregadossob oregimeda CLT

e RAIS - Relagdao Anual de Informagdes Sociais.

e LRE - Livro de Registro de Empregados

e CAT - Comunicacao de Acidente de Trabalho

® CD- Comunicacao de Dispensa

e CTPS—Carteirade Trabalho e Previdéncia Social

* PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario

e DIRF - Declaracdao do Imposto de Renda Retido na
Fonte

e DCTF - Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios
Federais

e QHT—Quadro de Horario de Trabalho

e MANAD —Manual Normativo de Arquivos Digitais

e Folha de pagamento

* GRF—Guia de Recolhimento do FGTS

* GPS—GuiadaPrevidéncia Social
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DO TRABALHO

Para que o trabalhador tenha condi¢des de prestar
servicos para determinada empresa, certas precaucdes
com relagao a sua saude e seguranga precisam ser
tomadas. Além disso, essas medidas impedirao que um
profissional fique privado de realizar suas atividades, tais
como os deficientes fisicos. Através de normas, pode-se
criar um ambiente de trabalho acessivel e que contenha
uma infraestrutura adequada para essas pessoas. Além dos
deficientes, € importante observar que todos os
trabalhadores possuem necessidades, tanto mulheres,
jovens aprendizes e todos os tipos de trabalhadores.

Assim, ha um capitulo separado na CLT destinado a
area de seguranca e medicina do trabalho. Foram criados,
também, drgaos especificos responsaveis por fiscalizar,
orientar e penalizar, se necessario, as atividades relativas a
area, tais como a Comissao Interna de Prevenc¢ao de

Acidentes (CIPA), cujas normas devem estar de acordo com
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o Ministério do Trabalho.

A CIPA é uma comissao composta por trabalhadores
com objetivo de encontrarem as melhores solucdes de
saude e seguranca, bem como evitar o aparecimento de
doencas provenientes do trabalho ou mesmo acidente. A
sua criacao é obrigatdria, além disso, ha um numero
especifico de membros conforme a quantidade de
funcionarios e atividade econ6mica que esta previsto na
Norma Regulamentadora N205. Participarao dela tanto
representantes dos empregadores, quanto dos
empregados (escolhidos por meio de elei¢ao).

Por meio da lei n2 6.514/1977, pode-se obter mais

informacdes sobre seguranca e medicina do trabalho.

Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranga no
Trabalho

Todas as empresas, publicas ou privadas, que
possuem trabalhadores sob o regime da CLT devem

observar as normas regulamentadoras (NR) relacionadas a

seguranca e medicina do trabalho. E, caso essas normas
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nao sejam cumpridas, havera a aplicacao de penalidades de
acordo com a legislagao. Essas normas foram aprovadas em

1978, por meioda portarian23.214.

Empresas e Empregados

Com relagao as normas gerais previstas pela CLT uma
empresa deve implementar todas as normas de seguranca
e medicina do trabalho, e também, ensinar os empregados
a tomarem todas as medidas para prevenir acidentes ou
doencas ocupacionais. Além disso, devem observar todas
as medidas especificadas pelos 6rgaos regionais e também,
contribuir com a fiscalizagao da autoridade responsavel.

Ja os empregados, devem observar se as normas
estdo sendo cumpridas e colaborar com a utilizagao,
guando solicitado, de equipamento de protecao individual
seguindo todasasinstrucdes dadas pelaempresa.

E possivel citar alguns programas relacionados a

inclusdao dos trabalhadores e sua proteg¢ao tais como o

Programa de Gestao de Questdes Relativas a Deficiéncia no
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Local de Trabalho (PPRS e PCMSO), Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), dentre outros. A
implantacao dessas politicas devem estar de acordo com a
responsabilidade social da empresa, de modo que seja
criado um modelo de trabalho que cumpra todos os

requisitos de saude e seguranca do trabalho.

Equipamento de Protecao Individual

O equipamento de protegao individual (EPI) sao
todos os aparelhos ou produtos que auxiliam na protecao
de um trabalhador durante a execu¢ao de um servigo, a fim
de prevenir acidentes e danos a saude. E obrigacdo da
empresa dar, de forma gratuita, um equipamento
adequado e em 6timas condicdes de uso.

Obs.: Esses equipamentos devem ter o Certificado de
Aprovacao (C.A.) apresentados na embalagem ou no

equipamento, emitido pelo drgao responsavel pela

seguranca e saude notrabalhodo MTPS.
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2() SONEGACAO FISCAL

A expressao é bastante conhecida e falada. No
entanto, ainda existem muitas duvidas e muita falta de
conhecimento aprofundado sobre o que é sonegacdo de
impostos. Da mesma forma, muitos desconhecem o peso e
as verdadeiras consequéncias para quem sonega o fisco.
Especialmente quando se trata de empresas, que muitas
vezes se véem perdidas em uma malha de burocracia e
tributos de calculos complexos.

Diante da elevada carga tributaria e dos muitos
detalhes que fazem parte desse universo, ha muitos riscos
em nao conhecer bem o assunto. O maior deles é cair em
armadilhas involuntarias, que é o caso de empresas que
acabam sonegando ndao por ma fé, mas por falta de
conhecimento adequado sobre como recolher seus
impostos. Esse € um cendrio mais comum do que se
imagina. Isso porque os tramites e as legislacdes sofrem

frequente mudancas.
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As consequéncias frente a erros desse tipo podem
prejudicar profundamente um negdcio, criminalizar
pessoas ligadas a ele e até mesmo inviabilizar a
continuidade da empresa. Por isso, € muito importante
estar bem informado e conhecer os principios basicos da
tributacdao e da sonegagao para nao cair em erros e

prejuizos posteriores.

O que ésonegacao de impostos?

Sonegar significa, objetivamente, esconder ou omitir
algo de alguém. No caso dos impostos, a sonegacao
acontece quando uma pessoa ou empresa oculta dos
orgaos governamentais informacdes sobre rendimentos ou
atividade econdmica praticada. Ao sonegar informacdes
que servem de base de calculo para cobranca de impostos,
a empresa estaria tentando nao paga-los ou pagar umvalor
menordo que o devido.

Ha muitas formas de praticar a sonegacao de

impostos. Aqui estdo alguns exemplos:
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Ocultar documentagao fiscal — é quando a empresa opta
por ndao apresentar notas e recibos que comprovem a
movimentacao de caixa. Por tras disso ha a intencdao de

declarar umvalor menor do que o verdadeiro.

Empresas em paraisos fiscais — é o recurso de abrir uma
empresa em algum dos paises classificados como paraiso
fiscal. Nestes locais, as cobrancas de taxas e impostos sao
muito inferiores aos praticados no Brasil. Mesmo com a
empresa registrada nesses paises, é possivel operar aquino

Pais.

Utilizacao dos chamados Laranjas — trata-se de colocar
outras pessoas como sendo proprietarias da empresa,
algumas vezes sem que sequer elas saibam que seus nomes
e documentos estao sendo usados para registro em
contrato social. Esse recurso permite ao verdadeiro dono

da empresa declarar um Imposto de Renda Pessoa Fisica

menor do que se constasse como proprietario de um
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negocio. Também podem utilizar esse recurso fraudulento
para que a empresa atue em um sistema tributario com

aliquotas menores do que seria o correto.

Alteracao indevida nos valores de servigos e produtos — é
uma pratica muito comum na qual a empresa comercializa
o produto ou servigo com um valor, mas emite a nota fiscal
com outro, abaixo do preco verdadeiro. Esse mesmo
artificio fraudulento pode ser utilizado para o pagamento

de funcionarios.

Inadimplénciafiscal

Como veremos mais detalhadamente no préximo
tépico, sonegacao é crime. No entanto, é preciso tomar
cuidado para nao confundir sonegacao com inadimpléncia

fiscal.
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A inadimpléncia fiscal ocorre quando uma empresa
deixa de pagar seus impostos, geralmente por problemas
financeiros. No entanto, isso é feito de forma transparente,
sem que qualquer documento ou declaragdo seja
fraudado. Ela simplesmente ndao paga e nao oculta isso de
forma alguma. Neste caso, embora haja multas e

penalidades, ndao hacrime.

Ocrimede sonegacao

Depois de aprender o que é sonegacao de impostos e
de conhecer suas formas mais comuns, € importante saber
qgue sonegar imposto é considerado crime, de acordo com a
lei 4.729 de julho de 1965. A pena para a pratica prevé de
seis meses adoisanos de prisao, além de multa.

Em casos de réus primarios, ha a possibilidade de
evitar a prisao. Porém a multa aumenta para dez vezes o
valor do tributo sonegado. Para funcionarios publico, as

penassao ainda mais pesadas.
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Existem, basicamente, dois tipos de multas, de
acordo com a situacao em que a sonegacao foi revelada,
que pode se por autuacgao da fiscalizacao ou por declaracao
da prépriaempresa.

No primeiro caso, quando a Receita Federal descobre
a sonegacao, a multa é o valor devido acrescido de 75%
mais juros morataorios.

J4 nos casos em que a empresa reconhece o erro e
informa a Receita, o valor da multa é o total devido

acrescido de 20% mais os juros.

Quais sao as consequéncias para a empresa e para os
socios?

Ao ser flagrada pela fiscalizacdo, uma empresa pode
ter de pagar multas sobre o que é devido acrescidas de
juros. Essa punicdo pode afetar profundamente o fluxo de

caixa e as reservas de investimento. Nos casos mais

extremos, pode até inviabilizar o negocio, afetando de
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forma tao profunda suas financas a ponto de impedir sua
continuidade.

Para os responsaveis pela empresa, ha o risco de
serem responsabilizados pela fraude, assim como diretores
e outros funciondrios. A punicao que vao receber depende
das caracteristicas de cada caso e da interpretacdo do
Ministério Publico.

Em alguns casos, é possivel que a Justica determine
gue algum sdécio ou funciondrio arque com todas as

despesas, podendo ter os bens penhorados.

Como nao correrriscos de sonegagao?

O sistema e as leis tributarias no Brasil sao um tema
bastante complexo. Mesmo empresas sem qualquer
intencao de sonegar podem cometer erros. E esses erros
podem demorar meses e até anos antes de serem
percebidos. Também ha o risco de agdes fraudulentas
organizadas por funcionarios mal intencionados, contra os

quais toda organizacdo deve se precaver.
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Por isso, a melhor forma de evitar surpresas e de
cumprir a lei com seguranca, € contar com profissionais de
confianca, altamente capacitados e que estejam sempre
atualizados sobre a legislacdo. Também é importante que
se tenha controle do negdcio e que se conhega ao menos o
mais basico das leias tributarias que dizem respeito ao
segmento de atuacdao daempresa.

Além disso, um planejamento tributdrio anual
funciona como uma excelente ferramenta para prevenir
imprevistos. Em qualquer caso, a assessoria de um bom
contador ou escritério de contabilidade também é algo
sempre essencial. Pode garantir que tudo esteja dentro da
lei e dos prazos.

Entender com clareza o que é sonegacao de impostos
€ muito importante. Dessa forma, sdao bem menores as
chances de erros e desvios serem cometidos
involuntariamente. E também fundamental para o
planejamento tributario da empresa. Quando bem
realizado, pode gerar uma importante economia ao longo

doano.
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ELETRONICO

Podendo assumir diferentes nomes, dependendo
da esfera de governo a que se refere, municipal, estadual
ou federal, o domicilio eletronico é uma realidade na
atuacao dos orgaos fiscalizadores e é assunto de extrema

relevancia para os contribuintes.

Essa nova funcionalidade nada mais é do que a
pratica de atos e termos processuais, de forma eletrénica
através de uma caixa postal disponivel na internet, cujo
acesso sera restrito a usuarios autorizados e portadores de
certificagao digital.

O Domicilio Tributario Eletronico veio modernizar o
processo administrativo fiscal, prevendo a possibilidade
dos atos e termos processuais serem formalizados,
tramitados, comunicados e transmitidos em formato
digital.

Essa nova funcionalidade nada mais é do que a
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pratica de atos e termos processuais, de forma eletrénica
através de uma caixa postal disponivel na internet, cujo
acesso sera restrito a usuarios autorizados e portadores de
certificacao digital de forma a garantir o sigilo, a
identificacdao, a autenticidade e a integridade das
comunicagoes.

O domicilio eletronico passou a ser utilizado pela
Administracao Tributdria nos ambitos Municipal, Estadual e
Federal, possuindo em cada uma delas uma denominacao
diferente, mas com o mesmo propésito, o de atingir a maior
celeridade e eficiéncia aos atos administrativos. E a
modernizacdo e a informatizacao da comunicacado entre o

fisco e os contribuintes, iniciada com a implementacdo do

uso da certificacdo digital.

Mas o que vem a ser o Domicilio Eletronico?
O Domicilio Eletrénico é a Caixa Postal

disponibilizada nos sistemas eletronicos de processamento

de dados das Prefeituras, Secretarias de Fazenda Estaduais
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e Federal, onde s3ao postadas e armazenadas as
correspondéncias de carater oficial dirigidas ao

contribuinte.

Denominagdes nos diversos ambitos da Administragao
Tributaria

No ambito da Receita Federal do Brasil é denominado
DTE (Domicilio Tributario Eletronico), na Secretaria da
Fazenda Estadual de S3ao Paulo é denominado por DEC
(Domicilio Eletronico do Contribuinte) e no Municipio, a
exemplo da Prefeitura de S3ao Paulo recebeu a

denominagao DEC (Domicilio Eletronico do Cidadao)

O que mudou com ainstituicao do Domicilio Eletronico?
Na pratica, o que mudou para o contribuinte com a

adesdao do Domicilio Eletrénico é que a ciéncia por parte do

sujeito passivo de quaisquer tipos de atos administrativos,

encaminhamento de notificagcdes e intimacdes, expedicao

de avisos gerais, protocolo de documentos, dentre outros
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servicos passou a ser de forma eletronica.

Cada ente da administracao tributaria regulamentou
e disciplinou a forma como a ades3ao a essa nova
funcionalidade ocorreria. No ambito estadual e municipal,
o credenciamento é obrigatdrio, ja para a Receita Federal
era, a principio facultativo.

No ambito da Receita Federal, cabe uma ressalva
sobre a facultatividade da adesao ao DTE. Nao é
obrigatdrio, mas caso o contribuinte acesse o portal e-CAC
para aderir a um parcelamento, por exemplo, sua op¢ao ao
domicilio tributdrio eletrénico passa a ser uma obrigacao,
sem a qual o parcelamento nao sera processado.

Muitos contribuintes aderem ao Domicilio Eletrénico
sem se dar conta das implicacdes de tal opcao,
principalmente quanto a possiveis prejuizos no
cumprimento de prazos processuais. Uma vez que, a
adesdo pode ser feita por qualquer pessoa que detenha

procuracao eletronica ou mesmo faca a utilizacdo do

certificado digital.
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O uso do certificado digital por varios usuarios em
uma empresa, seja na area contabil ou fiscal € muito
comum, até mesmo porque hoje sua utilizacdo é
indispensavel na rotina do dia-a-dia.

Nessa situacao é perfeitamente possivel que um
usuario faca a adesao ao domicilio eletronico
imperitamente e ndo a divulgue, com isso o contribuinte
passa a receber as correspondéncias de forma eletronica
em sua caixa postal nos ambientes virtuais sem fazer o

devido acompanhamento.

As vantagens

Com a desburocratizagao, muitos servigos que antes,
somente eram possiveis por atendimento presencial nas
reparticoes, hoje com a funcionalidade do domicilio
eletronico ou ambiente virtual com acesso pelo certificado
digital, tornaram-se possiveis pela internet, sem a

necessidade de deslocamento e pagamento de taxas.
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Entre as vantagens para ambas as partes (Fisco e

Contribuinte) estao:

a) Agilidade e redugao no tempo de tramite dos processos
administrativos digitais;

b) Economia e celeridade processual;

c) Seguranca contra extravio de correspondéncia;

d) Garantia dosigilo fiscal;

e) Acesso por parte do contribuinte (usuarios do certificado
digital) a integra de todos os processos digitais nas esferas
administrativas;

f) Reducgao dos custos da Administracao Tributaria com
impressoes de documentos e envio de correspondéncias

pelos Correios.

As desvantagens
A opcdao pelo Domicilio Eletrénico requer

conhecimento das regras e acompanhamento constante.

Como desvantagens para o contribuinte, se é que assim se
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pode dizer, estao:

a) O fato de a opc¢ao poder ser feita por qualquer pessoa,
mediante o uso do certificado digital, o que pode acarretar
um a adesao involuntdria ao domicilio eletronico por parte

do contribuinte;

b) O ambiente virtual, nele incluido a Caixa Postal
Eletronica que é por onde sera feita toda a comunicacao
dos atos é geralmente, de uso comum a todas as pessoas
qgue atuam nas areas fiscal e contabil, o que gera de certo

modo, inseguranca;

c) O aviso de que hd mensagem na Caixa Postal sempre se
da no acesso ao ambiente virtual, ou seja, querendo ou nao
0 usuario é obrigado a acessar antes a mensagem para

conseguir mudar atela;

d) Ao acessar a caixa postal, o simples fato de desmarcar a

mensagem como se fosse para a leitura, o sistema registra e

123 GOl

CONTABILIDADE



2 1 DOMICILIO TRIBUTARIO

ELETRONICO

sendo uma intimacdo, a partir desse momento estara

iniciando a contagem do prazo de uma possivel defesa;

e) Com essa funcionalidade exige-se maior cuidado e
comunicacdo interna entre as areas contabil, fiscal e

juridica;

Frisa-se que a maior desvantagem é a possibilidade
da perda de prazos processuais, principalmente, para
aqueles que ndao tém o habito de acessar a caixa postal
eletronica todos os dias, ou entdo, para quem aderiu sem

perceber.

Como fica a Ciéncia do Atos e Prazos Processuais?
Aciéncia e aquestdao dos prazos processuais € preciso
ser tratada de forma separada devido aos fundamentos

legais de cada esfera, seja municipal, estadual ou federal.
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DTE (Domicilio Tributario Eletronico) — Receita Federal
Oart.23 do Decreton?270.235,de 6 de marcode 1972,

com redacao alterada pelo artigo 33 da Lei n? 12.844 de

2013, determina que a intimagao, quando esta se der por

meio eletronico, considerar-se-a feita, da seguinte forma:

a) 15 (quinze) dias contados da data registrada no
comprovante de entrega no domicilio tributario do sujeito
passivo;

b) Na data em que o sujeito passivo efetuar consulta no
endereco eletronico a ele atribuido pela administracao
tributaria, se ocorrida antes do prazo previsto naalineaa; ou
c) Na data registrada no meio magnético ou equivalente

utilizado pelo sujeito passivo;

DEC (Domicilio Eletronico do Contribuinte) - Secretaria da
FazendadeSP
A Lei n? 13.918/2009 que dispbes sobre a

comunicagao eletrénica entre a Secretaria da Fazenda e o
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sujeito passivo dos tributos estaduais determina em seus

artigos 32e 42, o que segue:

a) Quanto ao recebimento da comunicagao eletrdénica, esta
dar-se-a somente apds o credenciamento do sujeito

passivo na Secretaria da Fazenda;

b) Uma vez credenciado nos termos do artigo 32 da lei, as
comunicagOes da Secretaria da Fazenda ao sujeito passivo
serao feitas, por meio eletrénico, em portal préprio,
denominado “DEC” - Domicilio Eletronico do Contribuinte,
dispensando-se a sua publicacdo no Diario Oficial do Estado

ou 0 envio por via postal.

c) Considerar-se-4 realizada a comunicacdo no dia em que
o sujeito passivo efetivar a consulta eletrénica ao teor da
comunicacao. Nos casosem que a consulta se dé em dianao
util, a comunicacado sera considerada como realizada no

primeiro dia util seguinte.
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d) A consulta da comunicacao eletronica devera ser feita
em até 10 (dez) dias contados da data do envio da
comunicac¢ao, sob pena de ser considerada
automaticamente realizada na data do término desse

prazo.

DEC (Domicilio Eletronico do Cidadao Paulistano) -
Prefeitura de Sao Paulo

Publicada em 08 de janeiro de 2011 pelo Municipio
de S3ao Paulo, a Lei n? 15.406 que ainda depende de
regulamentacao, instituiu o Domicilio Eletrénico do
Cidadao paulistano (DEC).

Embora essa nova funcionalidade ainda nao esteja
em uso, pois aguarda regulamentacao, frisa-se de grande
importancia ao contribuinte conhecer antecipadamente o

que alei prevé quantoa comunicagao:

a) As comunicacoes da Secretaria Municipal de Finangas ao

sujeito passivo serao feitas por meio eletrénico, em portal

127 GOl

CONTABILIDADE



2 1 DOMICILIO TRIBUTARIO

ELETRONICO

proprio, denominado DEC, dispensando-se a sua
publicacao no Diario Oficial da Cidade, a notificagao ou

intimacao pessoal, ou o envio por via postal;

b) Considerar-se-a realizada a comunicac¢do no dia em que
0 sujeito passivo efetivar a consulta eletrénica ao teor da
comunicacao. Nos casosem que a consulta se dé em dianao
util, a comunicacdo sera considerada como realizada no

primeiro dia Util seguinte;

c) Aconsulta devera ser feita em até 10 (dez) dias contados
da data do envio da comunicagao, sob pena de ser
considerada automaticamente realizada na data do

término desse prazo.

Presuncao de Conhecimento dos Atos
E importante ressaltar que o domicilio eletrdnico, em

todos os ambitos requer adesao ou credenciamento.

Na duvida se ha ou n3ao adesao ao domicilio
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eletrénico é sempre prudente uma consulta, no sistema fica
o registro da data em que foi feita a adesdao ou
credenciamento.

Estar credenciado no domicilio eletrénico tem suas
vantagens e desvantagens, a principal desvantagem reside
na possibilidade da perda de prazos processuais, que
implica na perda de direitos de defesas, impugnacdes e
recursos administrativos.

O prazo recursal nao deixa de fluir pelo simples fato
de nao haver consulta por parte do contribuinte e o simples
ato de clicar sobre a mensagem, ainda que nao se tenha
tido o conhecimento do seu conteuldo, cientificado sobre o
ato estara o sujeito passivo.

Em suma, da disponibilizacdao da comunicacao pela
autoridade tributaria, o prazo comecara a fluir em, 15
(quinze) dias no caso da Receita Federal (DTE) e em 10 (dez)
dias, no que se refere a Secretaria da Fazenda de Sao Paulo

(DEC). Todavia, se o contribuinte acessar o sistema antes, a

fluénciado prazojaseiniciaa partirdai.
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Ante o exposto, o alerta que se faz é para a
necessidade do conhecimento e da correta observancia das
respectivas normas. Inclusive, com ampla divulgacao
interna aos usuarios do certificado digital nas empresas

sobre o uso dessa funcionalidade e suasimplicacgdes.

BASE LEGAL

Informacgdes Gerais do DTE

Decreto n? 70.235/72 — Disciplina o processo
administrativo fiscal.

Leis n? 11.196/2005 e 12.865/2013 alteram a
redacdo do Decreton?70.235/72

Portaria SRFn2259, de 13 de margo de 2006, alterada
pela PortariaRFBn°574,de 10 de fevereiro de 2009.

Informagoes Gerais do DEC—SEFAZ

Lei 13.918/09 - Dispde sobre a comunicacdo

eletronica entre a SEFAZ e o sujeito passivo dos tributos

130 GOl

CONTABILIDADE



2 1 DOMICILIO TRIBUTARIO

ELETRONICO

estaduais.

Decreto 56.104/10 - Dispde sobre o credenciamento
de sujeito passivo dos tributos estaduais na SEFAZ para fins
de recebimento de comunicacao eletrénica por meio do
DEC.

Resolugdo SF-141/2010 e suas atualizacdes em 2011:
institui a obrigatoriedade de credenciamento ao Domicilio
Eletronico do Contribuinte, cronograma e dispde sobre o
Programa Cartao Empresa SP.

Portaria CAT 140/2010 - Disciplina o credenciamento
de pessoa juridica, na condicao de sujeito passivo de
tributos estaduais, para recebimento de comunicacao

eletrénica por meio do DEC.

Informagoes Gerais do DEC — Secretaria de Finangas do
Municipio de Sao Paulo

Lein215.406/2011
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) )  CERTIFICADO DIGITAL

Vocé tem medo de acessar sua conta bancaria pelo
computador? E com a internet, se sente totalmente seguro
a ponto de enviarinformacodes sigilosas sobre sua empresa,
online? Em tempos de tantas fraudes, principalmente no
que diz respeito as transacdes eletronicas, € comum que a
preocupagao com a seguranga das informacgdes trocadas
no ambiente virtual impossibilite o acesso das pessoas a
muitas facilidades oferecidas pela internet. Pois fiqguem
sabendo que para essa preocupacao ja existe uma solugao

e onome dela é Certificacao Digital.

Mas o que é um Certificado Digital?

E um arquivo eletrdnico que funciona como se fosse
uma assinatura digital, com validade juridica, e que garante
protecao as transacoes eletrbnicas e outros servicos via
internet, de maneira que pessoas (fisicas e juridicas) se

identifiqguem e assinem digitalmente, de qualquer lugar do
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mundo, com mais seguranca e agilidade.

A Certificacao Digital, nos dias de hoje, traduz o que
ha de mais moderno em termos de seguranga para
proteger informacdes trocadas no ambiente virtual. Sua
tecnologia foi desenvolvida especificamente para oferecer
seguranca, autenticidade, confidencialidade e integridade
asinformacoes eletrénicas. E como se fosse uma carteira de
identidade eletrdnica que garante a identidade das partes

envolvidas.

Para que serve um Certificado Digital?

O Certificado Digital existe para facilitar sua vida e
evitar que vocé perca tempo fazendo presencialmente
muita coisa que pode resolver online, de maneira mais
pratica e segura. Atividades como reconhecimento de
firmas, entrega de documentos via moto boy e idas ao
banco, por exemplo, podem ser substituidas por

transacdes online com garantia da autenticidade e com

toda protecao dasinformacgdes trocadas.
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As principais atividades que podem ser seguradas pro
um Certificado Digital sdo:

e Assinatura e envio documentos pelainternet;

» Realizacdo de transacdes bancarias;

* Envio de declaragdes da suaempresa;

e Assinatura de notas fiscais, conhecimentos de
transporte eletrénico (CTs-e) e manifestacdes do
destinatario;

* Realizagdo de transagdes bancarias;

e “Login” em ambientes virtuais com seguranca;
Quais sdao os principais beneficios?

e Garantia da validade juridica dos documentos
eletronicos;

e Desburocratizacdo de processos uma vez que
dispensareconhecimento de firmas;

e Economia de tempo, ja que 0S servigcos sao

realizados pelainternet;
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Quem precisa de um Certificado Digital?

Todas as pessoas (fisicas ou juridicas) que desejam
realizar determinadas atividades online de maneira segura
e autenticada.

Todavia, o Certificado Digital nao € uma escolha para
todos, para algumas pessoas ele € uma exigéncia. Empresas
gue emitem nota fiscal eletrénica, assim como para todas
inscritas no regime tributario de lucro real ou lucro
presumido, sao obrigadas a fazer uso do Certificado Digital.
(As empresas inscritas no Simples, como nao sao obrigadas
a emitir nota fiscal eletronica, ndo precisam de certificacao

digital).

Quais sao os tipos de Certificados?

1. e-CNPJ: Funciona como um CNPJ virtual e serve
para emissao de nota fiscal eletronica, transmissao de
escrituracao fiscal digital e obrigacdes acessorias

2. e-CPF: Da mesma forma que o anterior,

funciona como um CPF virtual utilizado para entregar
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declaracdes de renda e demais documentos eletrénicos

gue exijam uma assinatura digital.

GOl

CONTABILIDADE



FUNCIONAMENTGQG

V C

138



)3  ALVARA DE FUNCIONAMENTO  wmeNy

O Alvara de Funcionamento, emitido pelas
prefeituras, € um dos documentos mais importantes para
uma empresa. Ele comprova aos 6rgaos de fiscalizacao,
fornecedores, clientes e a sociedade como um todo que a
empresa esta apta a realizar suas atividades naquele lugar.

Por mais que a empresa tenha sido constituida
obedecendo o mais perfeito critério da Lei, se ela nao tiver
esse documento, simplesmente, ndo poderd exercer as
suas atividades de forma regular. Além disso, correra sérios
riscos de sofrer sang¢des, o que envolve o pagamento de

multas altissimas.

O Alvard de Funcionamento é frequentemente
negligenciado por Microempresarios Individuais, isso
porque, quando uma pessoa abre uma empresa como MEI
no site do Portal do Empreendedor, o proprio sistema ja

emite um alvard provisério, com prazo de vencimento
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estabelecido.

Portanto, cabe ao titular da pequena empresa
procurar a prefeitura do seu municipio, ou assisténcia
técnica especializada de um bom contador, uma vez que
esse profissional tem o conhecimento necessario para
orientar nessas questoes.

Outros empresarios que precisam estar atentos a
emissdo do Alvard de Funcionamento sao aqueles que nao
atuam em um local fixo, como representantes comerciais,
vendedores externos e, até mesmo, empresarios do ramo
digital.

Apesar de ndao necessitarem de um espaco fisico para
realizarem suas atividades, a empresa sempre precisara

desse documento. Assim, sera exigida a emissao do alvara.

Aimportancia desse documento
A principal importancia do Alvara de Funcionamento

€ que a sua empresa estara legalizada perante a prefeitura.

Isso significa que, vocé fez o requerimento, o érgao foi até o
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local da sua empresa, fez a vistoria e emitiu o documento
apads o processo.

Além disso, a verificacao que os agentes da prefeitura
fardo podera mostrar a vocé alguns problemas que nao
puderam ser identificados no momento de abertura do
negdécio. OQutro ponto importante é que, algumas
prefeituras exigem o laudo de vistoria do Corpo de
Bombeiros.

Isso proporciona mais segurang¢a para VOCE, seus
funcionarios, clientes, fornecedores e todas as pessoas que
estao diretamente ligadas ao seu negdcio ou aquelas que
nao tém uma ligacao direta, mas podem ser afetadas, caso

algum problema ocorra.

Os principais problemas encontrados na hora de emitir ou
renovar o documento
O primeiro e mais frequente dos problemas que as

empresas enfrentam na hora de emitir o Alvara de

Funcionamento é a irregularidade do imével em que elas
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estao situadas. Como mencionamos, esse documento é
emitido pelas prefeituras.

Portanto, o mesmo 6rgao responsavel pela sua
distribuicao também é o que regulamenta o tributo que
recai sobre os imoéveis, o famoso IPTU. Caso o local em que
sua empresa for situada ndo estiver em dia com o tributo, é
possivel que o seu alvard seja negado.

Outro problema frequente é a regularizacdao do
imovel perante a prefeitura. Em muitas cidades brasileiras
existem construcdes residenciais e, até mesmo, comerciais
gue nao estdo registradas no cartdrio, tdo pouco, no
municipio.

Em alguns casos, ndao sao recolhidos os tributos
devidos no ato de registro e, se o imoével for muito antigo,
esse montante pode estar bem alto, dificultando a
regularizacao, consequentemente, impedindo a emissao
ourenovac¢ao do Alvara de Funcionamento.

Também temos mais uma dificuldade: a falta de

documentos essenciais. Cada prefeitura tem sua
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metodologia para concessao desse tipo de alvara,
portanto, pode ser que o empresario esqueca de levar
algum, ou, tome como base os papéis exigidos por outro
municipio.

Mas quanto a isso, podemos resolver de forma mais
simples. Para tanto, veja no tépico abaixo como funciona o
processo de emissao do Alvara de Funcionamento e os

documentos que sao exigidos paraisso.

Os documentos necessarios para regularizagao do Alvara
de Funcionamento

Para a emissao do primeiro alvara, que geralmente é
provisorio, basta que vocé faca um requerimento inserindo
0 numero da inscricao imobiliaria do local ou IPTU
(dependendo da prefeitura), bem como o laudo de vistoria
do Corpo de Bombeiros, se esse for solicitado.

Provavelmente, havera uma taxa a ser paga e um

fiscal do municipio comparecera ao seu estabelecimento

para verificar se o local é adequado ao funcionamento do
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seu negocio. Em seguida, se o local for permitido para as
atividades pretendidas, ele liberara a emissao do alvara.

Entretanto, se vocé ja tem o documento e precisa
renovar, o processo pode ficar um pouco mais complicado,
pois é justamente nessa etapa, se o alvara foi concedido
como provisorio, que sao verificados mais uma vez o
registro e aregularidade doimovel.

Se esse for um complexo em que outros
estabelecimentos ja estejam atuando, provavelmente sera
mais facil, entretanto, se isso nao for possivel ou se esta
situada na sua propria residéncia, é importante ligar o sinal
de alerta.

Alguns municipios exigem um documento chamado
de Habite ou Habite-se. Esse papel é o que comprova que o
imovel estd regular na prefeitura quanto ao pagamento do
ISS exigido no registro por parte do érgao.

Sem esse documento, sera impossivel emitir o seu

Alvara de Funcionamento. Portanto, nao espere que ele

venca. Procure a prefeitura da cidade, algumas semanas
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antes, e verifiqgue a regularidade do seu imdvel, assim como
os documentos adicionais que podem ser solicitados
quando for necessario emitir o documento.

Além disso, € sempre bom ter a ajuda de um
profissional de contabilidade para resolver essas questdes.
Assim, vocé ndo precisa se preocupar tanto com esse
processo, tendo em vista que o contador tem bastante
costume em lidar comisso.

Agora vocé ja tem um guia completo, contendo tudo
0 gue precisa saber sobre o Alvara de Funcionamento, sua
importancia e, principalmente, o que é preciso fazer para
regularizar esse documento tdo relevante para sua

empresa.
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)/  PARCERIAS

Com foco em reducao de custos e qualidade a Gol
Contabilidade estabelece parcerias com diversas empresas
com afinalidade de ajudar os clientes na gestao eficiente de
recursos emsuaempresa.

Para indicacdo destes parceiros desenvolvemos um
processo seletivo em que contratamos os servicos para Gol
e somente depois de aprovado que qualificamos como
parceiro para indicar aos clientes, levando sempre em

conta dois critériosimprescindiveis: Preco e Qualidade.

Confira nossa lista de parceiros estratégicos em

nosso site: www.golcontabilidade.com.br

@

. FUNDACAO | EMPRESA
= ABRINQ | AMIGADA
CRIANCA

RECONHECE
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25 CERTIDAO DE REGULARIDADE

NO CRC/SP

A Gol Contabilidade € uma empresa de contabilidade
devidamente registrada e fiscalizada por seu drgdao de
Classe, o CRC/SP - Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de S3ao Paulo e CFC - Conselho Federal de

Contabilidade

2a00a01e i Ganvigca CrLee s
CONSELHD REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADC DE SA0 PAULD
CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSTONAL

umulu.mnmmlun:mmlnnmmuﬂummma
crganizacko contdbll kKlemtificada no presente documento encontra-se em skuaclo REGULAR neste
Reglonal, apte =0 swerckle da stividade comdbll nesta dats, de acordo com 85 suss prerrogativas
profisslonals, conforme estabalacido o art. 25 & 26 do Decrebo-Lal 0.0 9.295/46,

Informamos que 8 presente certidio ndo guma nem Invalda qualsquer debitos ou Infragles que,
pestadanmenks, waham a ser apurados eonbra o Hiubsr dests reglsbn, bem come no abesta a
regularidade dos trabalhos técnieos alaborades palo profissional da Contabllkdade,

GI COMSELHO REGIONAL DE CONTABILITVDE DO ESTADC DE S50 PAULD
CeriidSo nfr 20506
Romin G0 CONSULFORTA CORNTAB. CT0A, - BFF
m Peeplierrrse S0 (13T CPCART: 40 S48 000 TR
o Valibde: TAOSIIIL

CRESP

Confinme a veracidade dests doeumeanks no she www.cresp,oeg,br, scessands a opeio
Consults de Verackiade -> CerthkiBes, mediante o ndimern de controle a sequir

Congrole: 3333.0321.3186.0355
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Muito além da contabilidade,
consultoria completa para micro
e pequenas empresas!




